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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
PENTRU ANUL SCOLAR 2025/2026

CAPITOLUL 1

DISPOZITII GENERALE:

Art. 1.

Scoala Gimanziala ,,lon Pillat” Pitesti este organizata si functioneazi in baza prevederilor
Constitutiei, a Legii invatdmanatului preuniversitar nr. 198/2023, ale O.M.E.N. nr.6072/2023 privind
aprobarea unor mésuri tranzitorii in sistemul national de invatAmant preuniversitar si superior, cu
modificarile ulterioare, a Hotarrilor de Guvern si actelor normative elaborate de ME, pe baza
deciziilor Inspectoratului Scolar Judetean Arges. a noului cod al muncii, republicat cu modificarile
ulterioare si a prezentului regulament de organizare si functionare.

Art. 2,

1) Prezentul R.O.F. stabileste ordinea si disciplina muncii in Scoala Gimnaziali .lon Pillat”
Pitesti si este elaborat in baza Art. 6 din Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de
invalgmant preuniversitar aprobat prin O.M.E. 5726/06.08.2024 si respecti prevederile a Legii
invitaménatului preuniversitar nr. 198/2023, Statutul elevului aprobat prin Ordinul nr.5707 din 1
august 2024, Prevederile Legii 272/2004;

2) Regulamentul de organizare si functionare de este aprobat de Consiliul de administratie al
scolii, cu participarea organizatiilor sindicale recunoscute la nivel de ramura existente in scoala si
cuprinde reglementéri specifice conditiilor concrete de desfasurare a activitatii in Scoala Gimnaziala
..Jon Pillat” Pitesti;

3) Regulamentul de de organizare si functionare intrd in vigoare dupa aprobarea lui in
sedinta Consiliului de administratic dupd ce a fost dezbitut si avizat in sedinta Consiliului
profesoral la care participa si personalul auxiliar si nedidactic;

4) Dupa aprobare, conducerea unitatii, dirigin{ii si sefii de compartimente vor comunica
elementele de continut intregului personal, elevilor si parintilor pentru respectare si punere in
practica.

Art. 3

1) Activitatea care se desfasoard in Scoala Gimnazialad ,.Jon Pillat”  Pitesti este apolitica si
nediscriminatorie.
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2) In spatiile apartindnd institutiei sunt interzise:

- activitatile contrare prevederilor Constitutiei Romaéniei;

- activitafi care incalca prevederile a Legii Invatdmanatului preuniversitar nr. 198/2023
- activitafi ale partidelor sau formatiunilor politice:;

- activitéfi de propaganda politica sau prozelitism religios;

- activitdti care incalca normele generale de moralitate:

- activitatile descrise in cap.IV (Interdictii) Statutul elevului.

CAPITOLUL II

STRUCTURA ORGANIZATORICA FUNCTIONALA A SCOLIl GIMNAZIALE “ION
PILLAT” PITESTI
Art. 4
Structura Scolii Gimnaziale “Ton Pillat” Pitesti cuprinde:
a) Conducere:
- director;
- director-adjunct;
- profesor coordonator de proiecte si programe educative, care raspunde de domeniul educativ,
scolar si extrascolar;
- consiliul de administratie;
- consiliul profesoral;
- consiliul clasei.

b) Resurse umane:

I. personal didactic;

II. personal didactic auxiliar:
- bibliotecar;

- secretar sef;

- administrator patrimoniu;
- analist programator

IT1. personal administrativ:

- personal de intretinere;

- personal de ingrijire ;

- paznici.

CAPITOLUL I1I

ORGANIZAREA ACTIVITATII

Art. 5.

1) Activitatea in scoald este organizati in conformitate cu prevederile legale in vigoare si
este condusi de consiliul de administratie, consiliul profesoral si responsabilii de

compartimente.
2) Scoala Gimnaziala ,,Jon Pillat” Pitesti functioneaza cu urmitoarele forme de invafamant:
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- pregétitor;
- primar;
- gimnazial.
3) Constituirea colectivelor claselor pregatitoare se va stabili de catre Comisia de inscriere
din Scoala Gimnaziala _lon Pillat”. in conformitate cu prevederile R.O.F.UILP nr

5726/06.08.2024 si a Ordinului privind aprobarea Metodologiei de inscriere a copiilor in
invatdmantul primar.

4) Conform principiului descentralizirii, Consiliul profesoral si Consiliul de administratie
vor acfiona astfel incét si se concretizeze obiectivele si strategia pentru desfisurarea procesului
de Tnvatamant cu accent pe latura formativa.

5) Scoala Gimnaziald ..lon Pillat” Pitesti asigurd instructia si educatia tuturor elevilor, fird a
face deosebiri in functie de conditia sociala, materiald, de sex, ras#, nationalitate si fard alta
ingradire ce ar putea constitui o discriminare.

6) Scoala dispune de Cabinet psihopedagogic, unde consilierul scolar consiliaza elevi,
parinti si cadre didactice in problemele legate de cunoasterea, autocunoasterea elevilor, adaptarea
elevilor la cerintele scolii si adaptarea activitdtilor din scoald la cerintele elevilor, optimizarea
relafiilor elev-elev, elev-profesor, scoala-familie, scoala-comunitatea locald, prevenirea si
diminuarea starilor de disconfort psihic, prevenirea si diminuarea abandonului scolar, orientarea
carierei elevilor.

Art. 6.

Consiliul de administratie si Consiliul profesoral isi desfagoara activitatea conform graficului
aprobat in prima sedin{d a noului an scolar, dar se pot Intruni §i in situatii de urgenta, la cererea
persoanelor abilitate.

Art. 7

1) Catedrele si comisia de lucru a dirigintilor sunt conduse de ciitre responsabilul
catedrei/comisiei desemnat de director pe baza propunerilor primite.

2) Responsabilul catedrei/comisiei metodice raspunde in fata directorului si a inspectorului
de specialitate de activitatea profesionald a membrilor acestora.

3) Sedintele catedrei/comisiei de lucru se tin lunar, dupa o tematica aprobati de directorul
unitédtii de invatdmant sau ori de cate ori este necesar.

4) Tematica sedintelor de catedrd/comisie de lucru, proiectul de incadrare, raportul de
activitate §i orice hotdrare referitoare la membrii catedrei/comisiei metodice vor fi prezentate si
discutate in cadrul catedrei.

Art. 8.

Consiliul clasei se intruneste la sfarsitul fiecirui semestru si ori de cate ori directorul,
dirigintele sau membrii acestuia consideri necesar.

CAPITOLUL 1V

PROGRAMUL DE ACTIVITATE
Art9.
1) La Scoala Gimnaziala ,,Jon Pillat” Pitesti, pentru anul scolar 2025-2026, cursurile se vor

desfésura astfel:
Scoala Gimnaziala ,.Jon Pillat™: - clasele pregatitoare: 8.00 - 12.00/13.00;
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- ciclul gimnazial, clasele a V-a, a VIll-a: 8.00—15.00-
clasele V-VII: 12.00 — 19.00.

La ciclul primar, ora este de 45 de minute cu pauza de 15 minute, iar la ciclul gimnazial, ora
este de 50 de minute, cu pauze de 10 minute.

2) Personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic si desfasoard activitatea conform

graficului stabilit,

Art.10.

1) Modificarea timpului de lucru, definitiv sau temporar, se face cu acordul conducerii
unitatii.

2) Nerespectarea timpului de lucru se sancfioneaza conform legilor in vi goare.

Art.11.

Alte activitati, dincolo de limitele temporale precizate la art. 9, se pot desfasura cu acordul
conducerii. Se acorda acces gratuit in sala de sport copiilor si tinerilor peste 18 ani, care depun o
cerere in acest sens si Liceului cu program sportiv ,,Viitorul” Pitesti, conform Protocolulu; de
colaborare dintr cele doua institutii de invatimant.

CAPITOLUL V

RASPUNDEREA ST OBLIGATIILE DIRECTORULUT $1DIR.ADJUNCT AL SCOLII

Art.12.

1) Conform Legii invatamanatului preuniversitar nr. 198/2023, ale O.M.E.N. nr.6072/2023
privind aprobarea unor masuri tranzitorii in sistemul national de invdtamant preuniversitar si
superior, cu modificérile ulterioare, Regulamentului de organizare si functionare a invatimantului
preuniversitar, directorul scolii raspunde de continutul si rezultatele intregii activitati de instruire s
educare desfasurate in scoald si in afara ei, de activitatea administrativa, precum si de pastrarea si
folosirea judicioasi a bunurilor unitatii.

2) In scopul bunei desfisurari a activitafii in toate compartimentele scolii, directorul are
obligatia de a efectua simultan $1 continuu, intr-o relatie de interdependentd, principalele functiuni
ale conducerii procesului instructiv-educativ si administrativ:

a) planificarea activititii;

b) organizarea si coordonarea ei;

¢) indrumarea, controlul si evaluarea rezultatelor;

d) luarea deciziei juste si intemeiate;

e) generalizarea si popularizarea experienfei pozitive a cadrelor didactice.

Art.13.

Obligatia prioritara, a planificarii activitatii, constd in elaborarea planului general de munci
(anual, pe module), conceput ca un instrument de lucru simplu, operativ si sintetic. Cuprinzand toate
sectoarele de activitate ale scolii, el trebuie si permitd introducerea corectirilor 1 imbunatitirilor,
oferind astfel posibilitatea perfectionarii permanente a muncii $i colaborarii continue a intregului
personal.

Art.14.

Obligatia exercitarii functiei de organizare si coordonare rispunde cerintei obiective de
precizare a atributiilor, sarcinilor si responsabilitatilor ce revin fiecirui membru a colectivului, odata
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cu aceea de realizare a unui front unitar de lucru, de angajare rationald a tuturor fortelor in vederea
realizarii obiectivului fundamental comun.

Art.185.

1) Prin cea de-a treia obligatie a directorului (exercitarea functiei de indrumare, control si
evaluare) se asigurd cunoasterea activitdtii si personalitatii cadrelor didactice, a distantei rimase intre
obiectivele propuse, activititile desfdsurate si rezultatele obtinute, cunoasterea progreselor realizate
in fiecare sector.

2) Evaluarea constituie un indicator important al eficientei activitatii. Pornind de la evaluarea
rezultatelor pe baza notelor obtinute de elevi, se vor lua in considerare si alfi indicatori semnificativi,
pentru a se ajunge la analiza sistematici a calitifii pregitirii elevilor. Sporirea gradului de
obiectivitate al evaludrii este o cerintd stringenti. Aceasta presupune, insa, o mai buna punere la
punct atat a obiectivelor, criteriilor gi indicatorilor, ct si a instrumentelor de evaluare.

Art.16.

In exercitarea functiei de decizie, deci de alegere din mai multe alternative a solutiei care
corespunde mai bine situatiei si prezinta mai multi sorti de izbandi, este necesar ca in prealabil,
Consiliul de administratie sa-si asigure o documentare temeinica pentru a preveni luarea unei decizii
pripite, eronate sau nefondate.

Art.17.

Cea de-a cincea functie a conducerii impune directiei scolii obligatia de a depista cu atentie
rezultatele pozitive intalnite in activitatea cadrelor didactice, de a le studia si verifica, pentru a le
reda apoi in forma generalizata intregului colectiv al scolii.

Art.18.

In afara obligatiilor fundamentale prevazute mai sus, directorului scolii ii revin si sarcini
importante din punct de vedere administrativ. Esentiale printre acestea sunt: buna gestionare si
folosire a tuturor mijloacelor financiare si materiale, cunoasterea temeinica a legislatiei scolare si
respectarea prevederilor legale in adoptarea hotarérilor, in desfasurarea intregii activititi.

Art.19.

1) Directorul adjunct isi desfagoara activitatea in subordinea directorului, care ii elaboreazi fisa
postului, in concordanti cu atributiile stabilite de R.O.F U.LP., i evalueazi activitatea si 1i acorda
calificativul anual. Acesta raspunde in fafa directorului, a consiliului profesoral, a consiliului de
administratie i a organelor de indrumare, evaluare, control pentru activitatea proprie, conform fisei
postului.

2) Directorul adjunct raspunde de activitatea educativa scolard si extrascolara din unitatea de
invatamant si indeplineste atributii delegate de director pe perioade determinate, precum si pe cele
din fisa postului.(Art.26.alin.1,2 din R.O.F.U.LP.);

3) Se asigura de respectarea si aplicarea prevederilor ROF:;

4) Centralizeaza informatiile primite de la personalul unitdfii cu privire la comportamentul
elevilor si al cadrelor didactice si intocmeste fise de semnalare a cazurilor de violenta citre
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CAPITOLUL VI

ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIDACTIC CARE COORDONEAZA ACTIVITATEA
CLASELOR (DIRIGINTE/INVATATOR )
Art.20.
1) Calitatea de profesor diriginte se acordi la inceputul anului scolar de catre director, consiliul
de administratie si se retrage de citre acelasi organ de conducere.
2) Dirigintii organizeaza §i coordoneazi activitatea claselor pe care le conduc, intretin relatia
educativa optima intre profesorii claselor, elevi si parinti, intocmind situatiile scolare.
3) Neindeplinirea atributiilor atrage sanctiuni, de la penalizarea salarials, la suspendarea sau
chiar anularea calititii de diriginte.
Art.21.
ATRIBUTIILE PROFESORULUI DIRIGINTE
1) coordoneazi activitatea consiliului clasei A
2) numeste, prin consultarea clevilor, liderul elevilor clasei; repartizeaza sarcini si
organizeaza impreuni cu acesta colectivul de elevi al clasei;
3) colaboreazi cu tofi profesorii clasei si, dupa caz, cu consilierul scolar, in vederea
armonizarii influentelor educative si pentru a asigura sintalitatea clasei de elevi;
4) preia, pe baza de proces verbal, sala de clasi in care isi desfagoard activitatea elevii
carora le este diriginte si rispunde de pastrarea i modernizarea acesteia;

5) aduce la cunostina elevilor si parintilor prevederile prezentului regulament si intocmeste
un proces verbal in acest sens cu semniturile elevilor si parintilor;

6) organizeaza,impreuna cu consilierul scolar, acfiuni de orientare scolara si profesionali;

7) prezinta elevilor din clasele terminale prevederile referitoare la examenele de finalizare a
studiilor i de continuare a activitatii scolare;

8) urmireste frecventa elevilor, cerceteazd cauzele absentelor unor elevi si ia misuri
corespunzitoare;

9) motiveaza absentelor elevilor pe baza certificatelor avizate de cabinetul medical al scolii,
precum si in baza cererilor personale, motivate, ale parintilor acestora , aprobate de director:

10) analizeaza periodic situatia la invatatura a elevilor, monitorizeaza indeplinirea indatoririlor
scolare de citre tofi elevii, initiazi cu consiliul clasei programe de consultatii cu parintii si aprobate
de director;

11) sprijind organizarea si desfisurarea activitatilor elevilor in afara clasei si a scolii;

12) informeaza, in scris, familiile elevilor cu situatie scolard neincheiati . a celor corigenti,
repetenti sau sanctionati disciplinar;

13) stabileste, impreuna cu consiliul clasei, nota la purtare a fiecarui eley si prezintd in scris
consiliului profesoral propunerile de notare mai mici de 7,00 pentru elevii care au sdvarsit abateri
grave;

14) felicita, in scris, parinii sau tutorii elevilor pentru rezultatele exceptionale obtinute de
copiii lor la invatatura sau in cadrul activitatilor extrascolare; inmaneaza elevilor diplome si premii
la festivitatea fiecarui sfarsit de an scolar;

15) organizeaza intalniri si discutii cu parintii ,care se pot desfasura pe grupe individuale sau
in plen, cu aprobarea prealabili a directorului;
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16) propune consiliului de administratie acordarea de alocatii s1 burse elevilor, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

17) aplicé, pe baza consultarii cu directorul, sancfiunile previzute in prezentul regulament si propune
spre aprobare consiliului profesoral celelalte sanctfiuni;

18) recomanda spre aprobare directorului participarea organizati a elevilor la activitati in cluburi si
asociatii sportive;

19) completeaza catalogul clasei si raspunde de exactitatea datelor inscrise si de starea fizici a
acestuia

20) calculeaza media generala anuali a fiecirui elev, stabileste clasificarea elevilor la sféarsitul anului
scolar, propune acordarea premiilor, recompenselor si distinctiilor potrivit prevederilor prezentului
regulament; consemneaza in carnetele de elev mediile anuale;

21) proiecteaza, organizeaza si desfasoari activitdti educative, de consiliere si de orientare scolard si
profesionala, in functie de particularitatile colectivului de elevi;

22) prezintd, spre validare, consiliului profesoral raportul scris asupra situatiei scolare si
comportamentale a elevilor la sfarsitul anului scolar.

23) studiaza sistematic, multilateral elevii (indeosebi setul de interese, aptitudini, atitudini), urmat
de completarea fisei psiho-pedagogice si intocmirea caracterizarii anuale a elevului.

24)urmdreste si realizeaza actiuni privind reducerea absenteismului si combaterea violentei.
25)respecta planul de masuri al scolii;

26)informeazi cu celeritate conducerea unitdtii de invatdmant cu privire la faptele de violenta fizica
si verbala care i se aduc la cunostinta de colectivul de elevi sau de périnti al clasei;

27)supune atentiei comisiei de violenta orice situatie pe care o constati personal sau cu privire la
care este informat si dispune masuri de monitorizare a elevului care manifestd comportament violent
verbal/fizic;

28)sd participe la activititi organizate de consilierul educational si sd-si insuseascd si aplice
prevederile Ordinului 4343/2020:

29)informeazd conducerea unitatii de invamant cu privire la supunerea uni caz de
abuz/neglijare/exploatare.

In a doua decads a lunii octombrie, dupa ce a avut loc adunarea generalz a parintilor clasei,
unde a fost ales comitetul de parinti al clasei $1 s-a desemnat un reprezentant al acestui comitet in
consiliul clasei, dirigintele clasei convoaci consiliul clasei pentru organizarea acestuia.
in procesul verbal se consemneazd ordinea de zi: constituirea consiliuluj a parintilor clasei.
Dirigintele precizeaza componenta nominali a acestuia, precizeaza atributiile consiliului clasei si
stabileste graficul si tematica sedintelor consiliului clasei pe care le aduce la cunostinta, spre analiza,
directorului.

Consiliul clasei se intruneste la sfarsitul fiecirui modul si ori de cte ori directorul, dirigintele
sau membrii acestuia considera necesar.

Sedintele consiliului clasei se consemneazi in procese verbale care se inregistreazi in
registrul de intrari — iesiri existent al secretaruluj unitatii de invatimant.

Dosarul consiliului clasei va cuprinde urmatoarele documente:

a) procesul verbal de constituire a consiliului clasei;
b) componenta consiliului clasei;
¢) graficul si tematica sedintelor consiliului clasei;
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d) procesele verbale de la sedintele consiliului clasei, inregistrate in registrul de intriri —
lesiri al unitatii scolare;

e) raportul scris asupra situatiei scolare a elevilor clasei, la sfarsitul modulului/anului
scolar;

Ultimul document este elaborat de consiliul clasei si va fi prezentat de presedintele
consiliului clasei consiliului profesoral spre validare, dupd care se inregistreaza in registrul de intriri
— iegiri.

CAPITOLUL VII

ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIDACTIC DE PREDARE- (INVATATORI,
PROFESORI).
Art.22.
Personalul didactic de predare rispunde mai intai de buna pregétire a elevilor.
In acest scop, cadrelor didactice le revin urmitoarele obligatii:
1)sé studieze si sa aiba permanent in atentie continutul planurilor-cadru, schemelor orare,
manualelor, metodicilor literaturii de specialitate;
2)sa parcurga ritmic planurile calendaristice si si le realizeze integral;
3)sa procure, cu sprijinul material al scolii, materialul didactic necesar;
4)si pregateascd temeinic continutul, metodologia si forma de organizare a fiecirei lectii;
5)sé pregdteascd materialul didactic si mijloacele audio-vizuale pentru fiecare ora;
6)sa desfasoare fiecare lectie la un inalt nivel calitativ, folosind intensjy timpul de lucru pe
parcursul intregii ore de curs:
7)sd valoriifce potentialul educativ al fiecirei lectii, urmarind cu precidere cultivarea la elevi
a spiritului de rdspundere fatd de munca si invataturd, a responsabilitatii fati de normele
disciplinare si fata de legile tarii:
8)sd verifice, ritmic, cunostingele si deprinderile elevilor, temele efectuate acasa si celelalte
lucréri efectuate de elevi;
9)sé prevind, iar la nevoie si recupereze, prin ore de meditafii organizate in scoald, rimanerile
in urma ale elevilor care intdmpina dificultati;
10)sé asigure dezvoltarea nivelului de pregatire al elevilor capabili de performante deosebite,
prin activitati speciale organizate in scoala:
I1)sd asigure pregitirea si prezentarea la olimpiade, concursuri, competiti a elevilor
selectionati in acest scop;
12)sd organizeze i sa indrume activitatea cercurilor de elevi, a formatiilor artistice si sportive
din scoala;
13)sé sprijine dirigin{ii, prin acordarea asistentei de specialitate, la realizarea programului
actiunilor educative, cultural-artistice si sportive;
14s3 insofeasca si si indrume elevii in toate actiunile in afara de clasi si de scoala;
15)sa supravegheze comportarea elevilor in timpul recreatiilor;
16)sa colaboreze sistematic cu dirigintele clasei si cu parintii elevilor;
17)sa fie model de tinuta si comportare in scoals si in societate;
18)sa soseascd la scoala cu cel putin 10 minute inainte de inceperea activitatii de predare-
invatare;



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ARGES
Scoala Gimnaziald ,,JON PILLAT” Pitesti
Str. Intrarea Rahovei nr. 6; tel. 0248 211 959

Email: scoala3pitestii@vahoo.com

19)sd informeze conducerea scolii cu privire la orice suspiciune de abuz/neglijare/exploatare a
unui elev;
20)aplicd prevederile Ordinului 4343/2020 in cazuri observate sau care i se aduc la cunostinta.
Art.23.
Personalul didactic raspunde, in acelagi timp, de ridicarea nivelului pregatirii sale de
specialitate, pedagogice si metodice.
Obligatiile ce-i revin in acest sens sunt urmétoarele:
1)sé participe la toate formele de perfectionare a pregitirii prevazute in normativele in vigoare:
cursurile de perfectionare; activitatea metodico-stiin{ifica din cadrul comisiei metodice, colectivelor
de catedra i cercurilor pedagogice; consfatuirile anuale; activitatea de pregitire a examenelor pentru
obfinerea gradelor didactice; instructajele periodice organizate de inspectoratul scolar;
2)sé participe i sd contribuie la activitdtile consiliului profesoral al scolii;
3)sa intocmeasca si sd prezinte, la termen, materialele cerute de directorii scolii, de consilierul
educativ, de membrii consiliului de administratie, de consiliul de administratie al scolii, de comisia
C.E.A.C., de responsabilii comisiilor metodice, de sefii colectivelor de catedrs.

CAPITOLUL VIII

ATRIBUTIHILE PERSONALULUI DIDACTIC DE SERVICIU PE SCOALA

Art 24,

Serviciul zilnic pe scoald se efectueaza dupé un grafic anual/ semestrial, atat pentru profesori cat
$i pentru elevi, intocmit §i afigat de catre un cadru didactic numit de ciitre consiliul de administratie
sau de cétre director.

Art 25.

Programul de serviciu zilnic este intre orele: 8,00-12.00/13.00 si 13,00— 18.00/19.00.

Art 26. ‘

Atributiile profesorului de serviciu sunt urmatoarele:

1)asigurd securitatea documentelor scolare (cataloage scolare, condici de prezentd ale cadrelor
didactice, etc.).

2)urmdreste pastrarea bunurilor materiale ale scolii (mobilierul, aparatura, materiale sportive,
instalatii sanitare, etc.)

3)asigurad intrarea la timp la activitati didactice a cadrelor didactice si a elevilor. in cazul absentei
unui cadru didactic anunté conducerea scolii si, dupa caz, asigura suplinirea acestuia.

4)in perioada pauzelor urmareste activitatea elevilor,astfel incat acestia si nu fie agresati, sa aiba
un comportament si limbaj decent si o tinutd previzuti de R.O.F..

5)informeaza dirigintii si conducerea scolii asupra unor comportamente/ situatii deosebite ale
elevilor.

6)asigura respectarea Regulamentului de organizare si functionare al scolii de citre elevi si cadre
didactice.

T)instruieste elevii de serviciu din ziua respectivd, prezentandu-le atributiile generale si cele

specific.
8)urmareste si realizeaza actiuni privind reducerea absenteismului si combaterea violentei.
9)urméreste respectarea planului de masuri al scolii;
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10)intocmeste note de relatii in cazul constatarii abaterilor de la predeverile R.O.F., pe care le
inainteaza conducerii unitétii de invatamant.
Art 27.
Daca din motive obiective, cadrul didactic planificat pentru serviciul pe scoald absenteazi, are
obligatia de a anunta conducerea scolii, pentru a putea fi inlocuit.
Neindeplinirea sarcinilor atrage la rispunderea diciplinara a cadrului didactic.

CAPITOLUL IX

ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIDACTIC DIN COMPARTIMENTE CARE
PREZINTA UN ANUMIT GRAD DE PERICOL PENTRU ELEVI
Art. 28.
1)Personalul didactic care isi desfasoara activitatea cu elevii in ateliere, laboratoare si pe terenul
de sport au, pe langéd obligatiile instructive —educative, metodico-stiintifice §i social —culturale, si
raspunderea utilizdrii in conditii de deplind sigiuranta a aparaturii si uneltelor puse dispozifia
elevilor, pentru prevenirea oricaror accidente sau pagube.
In acest scop personalul didactic prevazut la alineatul precedent are obligatia sa asigure
2)Controlul zilnic al starii tehnice al aparaturii.
3)Eefectuarea la timp a operatiunilor de intretinere , a reviziilor tehnice sl a reparatiilor
nrcesare.
4)Instruirea periodica a elevilor asupra normrlor de tehnici a securitafii muncii.
5)Completarea si semnarea de citre acestia a formularelor privind protectia muncii.
6)Verificarea zilnica a starii de sdnitate a elevilor si utilizdrii echipamentului de protectie
regulamentar.
7)indrumarea si supravegherea activitéii si comportamentului elevilor pe tot parcursul orei,
inaintea lucrului si dupa incetarea lui.

CAPITOLUL X

CONSILIUL ELEVILOR
Art. 29.
1)In Scoala Gimnaziald ,lon Pillat”  Pitesti se constituie  consiliul elevilor, format din

liderii elevilor din fiecare clasa.
2)Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, parte a ROF- Anexa

CAPITOLUL XI

COMISII
Art. 30.
Pentru acoperirea tuturor aspectelor §i domeniilor din activitatile unitatii se infiinteazi comisii
pe domenii de activitate curriculare si extracurriculare.
Art.31.
Responsabilii comisiilor de lucru au urmatoarele atributii:

10
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1)Coordoneazi si rdspund permanent de intreaga activitate a catedrei, de buna desfagurare a
intregii activitati curriculare §i extracurriculare in cadrul catedrei;
2)Proiecteaza, organizeaza si evalueazi activitatea catedrei in cadrul ariei curriculare;
3)Elaboreazi un plan de activitati si asigura realizarea acestui plan;
4)Coordoneazi, indrumi activitatea cadrelor spre realizarea concreti a obiectivelor
instructionale potrivit profilului unitatii scolare;
5)Faciliteaza activitatea de stabilire a curriculei optionale;
6)Indruma si asigura stabilirea programei C.D.S. in comisia pe care o coordoneazi;
7)Indrumi alcituirea programelor pentru curricula optionala pe discipline;
8)Coordoneaza activitatea de evaluare(propune si urmdreste indeplinirea unor criterii de
evaluare) in cadrul comisiei (prin promovarea formelor neconventionale; proiecte, portofolii,
reviste);
9)Verifica respectarea si urmirirea acestor criterii ca si diversificarea lor in cadrul comisiei:
10)indruma prin mijloace specifice promovarea de valori in societate :
11)Faciliteazd schimbul de experientd intr-o maniera colegiald, deschisa si corectd prin
principiul .,cAstiga - castigi”;
12)Aduce la cunostinta directorului activitdfile proiectate prin programul managerial al
- comisiei ;
13)Procesele verbale in care sunt consemnate activitdtile comisiei vor fi prezentate pentru
control periodic conducerii scolii;
14)Verifica si coordoneaza selectia si pregatirea elevilor pentru participarea la olimpiade si
concursuri scolare, urmarind rezultatele, performantele in cadrul comisiei;
15)Urmareste realizarea unor lectii deschise . modul de evaluare $i parcurgerea integrald a
materiei;
16)Raspunde si va lua masuri de remediere a situatiilor dificile ivite aducandu-le totodati la
cunostinfa conducerii scolii pentru rapida lor rezolvare;
17)Sprijina activitatea de perfectionare si formare continua contribuind concret la indrumarea
profesorilor tineri, debutanti cu mai putind experientd la catedrs;
18)Asigurd armonizarea unei discipline cu celelalte discipline inrudite, a modului de
parcurgere a programei pe disciplina de care raspunde;
19)Asigurd armonizarea continuturilor comune mai multor discipline;
20)Urmareste si coordoneazi activitafile extracurriculare in cadrul catedrei sprijinind
initiativele scolii in domeniul educatiei complexe a elevilor.
21)Mobilizeaza si raspunde de participarea profesorilor din catedri la toate activitatile
scolare si extrascolare.
22)Urmareste si raspunde de ritmicitatea notirii pentru disciplinele din cadrul comisiei
avand obligatia sa intocmeasca doui rapoarte pe semestru.
23 )urmareste si realizeaza actiuni privind reducerea absenteismulu si combaterea violentei.
24)urmareste respectarea planului de masuri al scolii.
25)respecta §i realizeaza planul educafional de interventie individualizat elaborat de
conducerea scolii;
26)se  constituie comisia pentru prevenirea si  combaterea  violentei (Ordinul
ME.C.14072007 si ORDIN nr. 6235 din 6 septembrie 2023 pentru
aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenta asupra

11
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anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitdtii de invatamant, precum si al altor
situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului
scolar).

CAPITOLUL XII

DREPTURILE, INDATORIRILE, RECOMPENSELE SI SANCTIUNILE CE SE
POT APLICA ELEVILOR SCOLII GIMNAZIALE ,,ION PILLAT*’ PITESTI
DREPTURILE ELEVILOR
Art.32.

Elevii Scolii Gimnaziale ,Jon Pillat” Pitesti se bucurd de toate drepturile conferite de
Constitutia Romaniei potrivit principiilor Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, ale
Conventiei cu privire la drepturile copilului si potrivit art. 83 din Legea 272/2004 privind protectia i
promovarea drepturilor copilului, dar si de cele prevazute in R.O.F.U.LP.

Art.33.

Elevii care participa la concursuri scolare, manifestiri cultural-artistice si sportive beneficiaza

de ajutor financiar pentru transport, cazare si masd, in limita fondurilor existente.

Art.34.

Elevii beneficiaza de asistentd medicala gratuitd, acordate de medicul scolar.

Art.35.

Elevii Scolii Gimnaziale ,lon Pillat” Pitesti pot participa la excursii in {ara si striinatate, sub
supravegherea profesorilor.

Art.36.

Elevii beneficiaza de premii si distinctii dacd obtin rezultate deosebite la invétatura, la
concursuri si manifestari cultural-artistice si sportive sau daca promoveaza imaginea scolii prin orice

alte activitdti interesante.

fNDATORIRILE/OBLIGAIIILE ELEVILOR

Art.37.

Elevii sunt obligati sa cunoasca si si respecte toate prevederile regulamentului de organizare
si functionare a unitatilor de invi{aimant preuniversitar, sa respecte toate legile statului.

Art.38.

Elevii au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a-
si insusi cunostintele prevazute de programele scolare.

Art. 39.

Elevii trebuie si aibd un comportament civilizat $i o finutd decentd atat in scoald cat si in
afara ei. Tinuta elevilor este formatd din tricou/bluza de culoare alb si pantaloni/fustd de culoare
negru sau albastru, féra a avea aplicate logouri si emblema scolii. Vestimentatia nu va avea rupturi
sau goluri care sa dezvaluie zone intime.

Art.40.

Accesul in curtea scolii se face exclusiv pe usile destinate elevilor.

Artd4l.

12
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Accesul spre silile de curs se face exclusiv pe scirile destinate elevilor. Accesul pe usa si pe
scarile destinate personalului didactic se poate face in conditii deosebite si insotiti de un adul.

Art.42.

Pe parcursul programului scolar si in incinta scolii este obligatorie purtarea tinutei stabilite.

Art 43.

Accesul la aparatura de specialitate se face numai sub supravegherea persoanelor autorizate.

Art.44.

In cazul deteriorarii unor bunuri, acestea vor fi inlocuite de périntele/tutorele elevului care a
comis fapta sau daca nu se stabileste vinovatul, pe cheltuiala colectivului clasei care a utilizat
respectivul obiect; manualele gratuite distribuite elevilor si nereturnate sau deteriorate de citre
acestia vor fi platite de elevi la un pret stabilit de conducerea scolii.

Art.45.

In situatii deosebite elevii pot solicita invoiri numai de la profesorul diriginte sau, in lipsa
acestuia, de la profesorul de serviciu pe scoala sau profesorul cu care are ord de curs. Profesorii vor
consemna abseniele in catalog si vor fi motivate pe baza cererii unuia dintre périnti.

Art.46.

Motivarea absenelor se face de catre diriginte in ziua prezentarii actelor justificative care pot
fi:

a)adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie aceasta din
urma fiind vizati de medicul scolar;

b)adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitard, in cazul in care elevul a fost
internat in spital;

c)cererea scrisd a pdrintelui/tutorelui legal al elevului, adresatd directorului unitatii de
invé{dmant si aprobata de acesta, in urma consultirii cu diri gintele clasei;

Art.47,

In cazul elevilor minori parintele are obligatia de a prezenta personal dirigintelui actele
justificative pentru absentele copilului lor.

Art.48.

Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum
(sapte) zile de la reluarea activitatii elevului. Dupi cele 7 zile absentele nu vor mai fi motivate.

Art.49.

Elevii sunt obligati s anunte de urgents, pe primul angajat al scolii pe care 1l giseste despre:

a) existenta unei situatii deosebite (conflict, agresiune);

b) prezenta in cladirea sau in curtea unitatii scolare a unor persoane suspecte sau aflate in

situatia de a produce evenimente nedorite;

¢) existenta unor pachete, bagaje sau alte obiecte suspecte sau lasate fira supraveghere;

INTERDICTII
Art.50.

Se interzice introducerea in scoald a aparaturii electronice (radio-casetofoane, calculatoare)
fara acordul conducerii scolii si fira supravegherea unui cadru didactic.

13
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Art.51
Este interzisd, in timpul programului, deplasarea in afara incintei scolii.
Art.52.
Se interzice facilitarea intrarii in incinta scolii a unor persoane striine care pot tulbura
activitatea unititii scolare
Art.53.
Este interzis elevilor:
1)sé distrugd documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole;
2)si deterioreze bunurile din patrimoniul unitifii de invitimant (materiale didactice si
mijloace de invitimant, cirti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, jaluzele
verticale, spatii de invitimant etc.);
3)sd aducd §i sd difuzeze in unitatea de invajamant materiale care, prin continutul lor,
atenteazd la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultivi violenta si
intoleranta;
4)organizeze §i sd participe la actiuni de protest care afecteazd desfasurarea activititii de
invafamant sau care afecteazi frecventa la cursuri a elevilor;
5)sa blocheze caile de acces in spatiile de Invatamant;
6)sa detina §i sd consume in perimetrul unitdtii de invatimant si in afara ei droguri, bauturi
alcoolice, figari si sa participe la jocuri de noroc;
7)sa introduca in perimetrul unititii de invatamant orice tipuri de arme sau alte instrumente,
precum munitie, petarde, pocnitori, care prin actiunea lor pot afecta integritatea fizica si psihica a
colectivului de elevi si a personalului unitdtii de invatdmant, sa posede si s difuzeze materiale cu
caracter obscen sau pornografic;
8) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic
In incinta unitatii
9)sd utilizeze telefoanele mobile in timpul programului scolar, a examenelor si a
concursurilor; prin exceptie, este permisa utilizarea telefoanelor in timpul orelor de curs,
numai cu acordul cadrului didactic.
10)sd inregistreze audio sau video activitigile din clasi si scoald fari acordul
profesorilor sau al conducerii scolii;
11)sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale expozibile in perimetrul
unitafii de invatdmant si in afara acesteia in timpul orelor de curs;
12)sa aduca jigniri si s manifeste agresivitate in limbaj i in comportament fata de colegi si
fatd de personalul unitaii de invitamant:
12)sa stea pe holuri dupa ce s-a sunat de intrare;
13)sé deranjeze desfasurarea activitatilor din scoala;
14)séd foloseasca un limbaj indecent/trivial,
15) sa foloseasca trotinetele electrice in curtea scolii

OBLIGATIILE ELEVULUI DE SERVICIU PE CLASA
Art.54,

Prin rotatie, elevii fiecirei clase fac de serviciu in clasi avind urmaitoarele atributii:

14
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1)preiau spatiul scolar cu 10 minute inainte de inceperea programului si semnaleazi
profesorului de serviciu orice deficienti sau lucru suspect;
2)asigura conditii optime de desfisurare a lectiilor (ordine, curitenie, creti/marker,
tabla stearsi);
3)comunici la fiecare ori absentele;
4)pleacd ultimii din clasi, predind personalului de serviciu, in buna stare, spatiul
scolar;
S)asiguri securitatea clasei in orele in care activitatea se desfasoarai in alte spatii scolare;
6)comunici dirigintelui incidentele la care au asistat sau care le-au fost aduse la
cunostinta.

SANCTIUNI

Art.56.

Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
Regulamentul ~ de organizare si functionare a institutiilor de invifimant preuniversitar s
Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale ,Jon Pillat”, vor fi sancfionati in
functie de gravitatea acestora §i de repetabilitatea lor, conform prevedrilor Ordinului nr.
5707/01.08.2024 pentru aprobarea Statutului elevului. Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie
sd se petreacd in perimetrul unititii sau in cadrul activitatilor extrascolare, organizate de unitatea de
Invatamant.

Art.57

Elevii au dreptul la apérare, conform legii.

Art.S8.

Sancfiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele:

1) observatia individuali;

2) mustrarea scrisi;

3) retragerea temporara sau definitiva a bursei;

4) mutarea disciplinara la o clasa paralela.

Art.59,

1)Observatia individuald consti in atentionarea elevului cu privire la incilcarea
regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate.

2)Sanctiunea se aplica de diriginte/invatator.

3)Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

Art.60.

I)Mustrarea  scrisa constdi in atentionarea elevului major/minor si  informarea
parintilor/reprezentantilor legali, cu privire la incilcarea regulamentelo in vigoare ori a normelor de
comportament acceptate in formé continuatd, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea..

2)Sanctiunea este propusi de profesorul pentru  invatdméntul primar/profesorul
diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizata, aprobata si
aplicata de catre profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte.

(3) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnati in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat in registrul de proceseverbale al consiliului clasei.
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(5) Sanctiunea poate fi insotita de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului in invdtdmantul primar.

(6) Documentul continind  mustrarea  scrisi  este inménat  elevului  sau
périntelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal sau, In situatia in care acest lucru nu
este posibil, este trimis prin posta sau pe e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucratoare.

Art.61.

Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplicd de director, la propunerea consiliului
clasei sau a directorului. Sanctiunea este insotita de caderea notei la purtare, aprobati de consiliul
profesoral.

Art.62.

1)Mutarea disciplinara la o clasd paraleli se aplica prin inmanarea in scris, a sanctiunii de
catre diriginte/invatator si director parintelui sub semnitura.

2)Sanctiunea se consemneazi in catalogul clasei si in registrul matricol.

3)Sancfiunea se mentioneaza in raportul consiliului clasei la sfarsitul semestrului sau al
anului scolar.

4)Sanctiunea este insotitd de sciaderea notei la purtare.

ANULAREA SANCTIUNII

Art.63
Pentru deteriorarea bunurilor din patrimoniul unitatii de invatamant:

- Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unititii de
invagamént sunt obligati sa suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357 - 1.374 din Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, toate
cheltuielile ocazionate de lucririle necesare reparatiilor sau, dupi caz, si restituie bunurile ori si
suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. In cazul elevilor
minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportirii tuturor cheltuielilor
pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai
acestora.

Art.64

- In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective.
Elevii nu pot fi sanctionati cu sciderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea
manualelor scolare. In cazul elevilor minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia inlocuirii
manualului deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat, sau a achitarii contravalorii manualului respectiv revine parintilor/reprezentantilor
legali ai acestora.

Art.65.

Toate sanctiunile aplicate elevilor se propun,se hotarasc si se aplicd in conformitate cu
prevederile capitolului V din Statutul Elevului (art. 16-29).
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CAPITOLUL XIII

ASIGURAREA SECURITATII ELEVILOR - REGULI
Art.66.
In Scoala Gimnaziald .»Jon Pillat” sunt interzise cu desdvarsire urmatoarele:
Dutilizarea apei potabile din instalagia scolii in alte scopuri decat cel de consum;
2)folosirea prizelor din salile de clasa fira supravegherea unui adult
3)interventia la reteaua electrici sau la cea de alimentare cu apa, pentru remedierea
defectiunilor;
4)aducerea in incinta scolii si folosirea obiectelor cauzatoare de incendii — hibrituri, brichete,
petarde, capse, rachete de semnalizare ... ;
5)aducerea si folosirea, in incinta scolii, a substantelor inflamabile sau toxice:
6)aducerea si folosirea, in incinta scolii, a obiectelor ascutite sau fragile... ;
7T)alergarea in clase, pe coridoare sau pe casa scarii:
8)mersul pe coridoare pe partea usilor;
9)coborarea, prin alergare, a scarilor interioare sau exterioare;
10)catararea/urcarea peste pervaz;
IT)tréntirea scaunelor, ferestrelor, usilor;
12)lovirea tablelor de sticla;
13)atingerea panourilor expuse pe peretii salilor de clasa, cabinetelor, laboratoarelor,
coridoarelor;
14)catdrarea/urcarea pe plasele de sarma, pe portile de handbal §i pe suportii panourilor de
baschet:
15)urcarea pe gardul scolii si in copacii din curte;
16)accesul pe copertine si pe acoperisul scolii;
17)fumatul, aducerea si consumul bauturilor alcoolice;
18)blocarea coridorului/scarii de citre grupuri de elevi;
19)deschiderea brusca a usilor sau inchiderea violenti a acestora;
20)atingerea stalpilor de beton ai lampilor electrice exterioare.
21)inchiderea/deschiderea portilor scolii;
22)coboriarea in subsolul scolii;
23)accesul in scoald cu gumi de mestecat;
24)scoala nu raspunde pentru pierderea telefonului mobil sau a altor obiecte de valoare.
25)folosirea telefonului mobil in timpul programului scolar pentru convorbiri, inregistrat si
fotografiat;
26)violenta fizica si verbal;
27)folosirea in alte scopuri a produselor lactate s1 de panificatie primite la scoala
28) introducerea si folosirea trotinetelor electrice in perimetrul unitatii (curtea scolii)

Art.67.
Incalcarea regulilor din art.67 atrage sanctiuni disciplinare, dupd cum urmeaza:

-observatia imediati;
- mustrare scrisa si scaderea notei la purtare.
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TRANSFER /MOBILITATE ELEVI

Art.68.

Transferurile elevilor se realizeaza conform legislatiei in vigoare.

Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unititii de
invatdmant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unititii
de invatamant de la care se transferd. Consiliul de administrafie al unitdtii de invaiamant la care se
solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

Art. 69.

(Din invatamantul anteprescolar/prescolar, primar, gimnazial, invagamantul profesional, liceal,
postliceal, precum si in invatamantul dual, elevii se pot transfera de la o grupad/formatiune de studiu la
alta, in aceeasi unitate de invitamant, sau de la o unitate de invatdmant la alta, in limita efectivelor
maxime de anteprescolari/prescolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu.

(2)In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime de anteprescolari/prescolari/elevi la grupd/formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate
aproba depasirea efectivului maxim, conform legislatiei in vigoare.

Art. 70

Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a)la schimbarea domiciliului périntilor intr-o alta localitate, respectiv intr-un alt sector al
municipiului Bucuresti;

b)in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sanitate publica;

c)in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar

Art. 71.

(1)Elevii din invataméntul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unitati de
invatamant de stat, in conditiile prezentului regulament.

(2)Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatdmantul particular, cu
acordul unitaii primitoare §i in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si functionare.

Art. 72

(1)Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot
face propuneri de reorientare dinspre invitimantul special/special integrat spre invatamantul de masa §i
invers.

(2)Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzi sau
de catre parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de catre consilierul scolar. Decizia de reorientare
se 1a de catre comisia de orientare scolard si profesionald din cadrul centrului judetean de resurse si
asistentd educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenfd Educationald, cu
acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 73.

Dupé aprobarea transferului, unitatea de invataimant primitoare este obligata sa solicite situatia
scolara a elevului in termen de 5 zile lucritoare. Unitatea de invatdmant de la care se transferd elevul
este obligata sd trimita la unitatea de invatimant primitoare situafia scolard a celui transferat, in termen
de 10 zile lucritoare de la primirea solicitarii. Pani la primirea situatiei scolare de citre unitatea de
invatamant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.
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Art, 74,
Pentru constituirea colectivelor claselor a V-a, conform Ordinului nr. 3945 din 1 martie 2024 de

aprobare a Procedurii de distributie aleatorie a elevilor in formatiunile de studiu.

CAPITOLUL XIV

PROMOVAREA IMAGINII SCOLII IN LOCALITATE $I [N AFARA ACESTEIA

Art.75.

Prin activitatea didactico-educativa desfisurata $i prin comportamentul din scoals si din afara
ei, cadrele didactice vor sustine si vor ridica prestigiul scolii in localitate, in judet si in tara.

Art.76.

Prin opiniile formulate, in diverse contexte, cadrele didactice vor promova o imagine pozitiva
a seolii si vor combate opiniile negative despre scoala in care lucreazi.

Art.77.

Nici un cadru didactic nu va formula, in nici o imprejurare, opinii negative despre colegii de
scoald si despre prestatia didactica a acestora.

Art.78.

Invatatorii si dirigin{ii vor comunica, la intalnirile ocazionale si la sedintele cu parintii, ci la
scoala noastra invatamantul este performant si gratuit.

Art.79.

Invatitorii, dirigintii, profesorii vor inifia actiuni menite a face cunoscute rezultatele de
exceptie ale scolii noastre, pe etape scolare, la examenul de capacitate, la concursuri scolare...

Art.80.

Periodic, in mass-media locale, se vor difuza informatii, reale, despre rezultatele de exceptie
ale scolii noastre.

CAPITOLUL XV

ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art.81.

La inceputul fiecirui an scolar si la angajare, personalul didactic auxiliar si nedidactic
semneaza figa postului si ia la cunostinta de atributiile ce le revin conform R.O.F. .

Art.82.

Personalul didactic auxiliar, nedidactic trebuie si fie apt si sa relationeze cu colegii, elevii,
personalul didactic si parintii, sa aibi o tinutd morald demni, o vestimentatic decentd si un
comportament responsabil.

Art.83.
in functie de nevoile specifice ale unitatii de invatamant, salariatul se obliga sa indeplineasci

si alte sarcini repartizate de cdtre director, in conditiile legii.
Art.84.
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu stabilite prin fisa

postului , atrage dupa sine §i sanc{ionarea legali.
Art.85.
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Fiecare salariat are obligatia de a respecta cu strictete ordinea si disciplina la locul de munci,
precum si mésurile dispuse de director (prin note de serviciu, decizii, ordine verbale) in executarea
atributiilor sale coordonatoare, indrumare si control.

Art.86.

Pentru sdvérsirea unor abateri de disciplind a muncii, personalul didactic auxiliar si
nedidactic raspunde in fata directorului si a consiliului de administratie.

Art.87.

Sanctionarea disciplinard a personalului didactic auxiliar si nedidactic se face cu respectarea
regulilor procedurale prevazute de Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 si de Codul
muncii, republicat cu modificarile ulterioare.

Art.88.

Personalul didactic auxiliar si nedidactic este obligat sa prezinte rezultatele analizelor
medicale solicitate de conducerea unitatii.

Art.89,

Personalul didactic auxiliar si nedidactic are dreptul de a fi considerat cu respect si
consideratie de catre director, personalul didactic, elevi si parinti.

Art.90.

Personalul didactic auxiliar si nedidactic are dreptul de a cere sa ii fie solutionate cererile
inaintate conducerii , in conditiile prevazute de legile in vigoare.

SECRETARIATUL

Art91.

Secretariatul este subordonat conducerii unitatii.

Art.92,

Secretariatul functioneazi pentru elevi, parinti, cadre didactice si alte persoane interesate.

Art.93.

Secretariatul functioneaza in asa fel incat si se asigure o permanent pe intreaga desfasurare

a orelor de curs, programul incluzand si relatia cu publicul.

Art.94.

Programul secretariatului se aproba de directori si se modifica in functie de cerintele scolii.

Art.95.

Obligatiile serviciului secretariat sunt urmitoarele:

1) procurarea si utilizarea rationald a imprimatelor pentru evidenfa activitiii, precum §i a
materialelor de birou;

2) ftinerea la zi a tuturor documentelor privitoare la elevi si personal;

3) efectuarea la timp a tuturor lucrérilor de secretariat;

4) intocmirea la termen a statelor pentru plata salariilor si indeplinirea functiei de casier;

5) centralizarea comenzilor de material didactic $1 aparaturd audio-vizuala;

6) ftinerea la zi a registrului de inventariere a bunurilor materiale ale scolil, repartizate sub
semnaturd salariatilor care le gestioneaza;

7) controlul prezentei si al respectarii programului de lucru al personalului administrativ;

8) justificarea materialelor folosite;

9) pastrarea in deplini siguranta a tuturor documentelor in uz s1 a arhivei;
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10) se ocupi de procurarea , completarea,eliberarea si evidenta actelor de studii in conformitate
cu prevederile Regulamentului privind regimul juridic al acestora.
11) tinerea evidentei scriptice a bunurilor scolii.

BIBLIOTECA

Art.96.

Biblioteca face parte integranta din Scoala Gimnaziald ,»Jon Pillat” — Pitesti.

Art.97.

Biblioteca este subordonata directorului unitatii.

Art.98.

Biblioteca functioneazi potrivit solicitarilor elevilor si cadrelor didactice,  primind si
imprumutand cérti in orice moment din cele 8 ore de activitate.

Art.99.

Programul bibliotecii este stabilit de acord cu directorul, in functie de solicitarile elevilor si
cadrelor didactice.

Art.100.

Bibliotecarul scolii este direct raspunzitor de realizarea integrald a planului privind numarul
de cititori si de volume citite, de mentinerea fondului de publicatii si a inventarului aflat in gestiunea

Obligatiile de serviciu ale bibliotecarului sunt urmatoarele:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

pastrarea ordonata a tuturor cirtilor;

intocmirea planului de munci anual si semestrial;

completarea §i organizarea fondului de publicatii potrivit normelor biblioteconomice in
vigoare;

alcétuirea si tinerea la zi a instrumentelor de informare a cititorilor pentru orientarea lor
rapida in colectii, cataloage, fisiere, liste bibliografice;

popularizarea sistematica a cartii in randul elevilor (prezentari de carti, recenzii, sezatori,
simpozioane, concursuri, vitrine, expozitii, standuri);

{inerea la zi a registrului de miscare a fondului de publicatii si a celorlalte documente
prevazute de instructiunile in vigoare;

alcatuirea darilor de seami (semestriale, anuale);

intocmirea situatiei manualelor scolare, ridicarea §1 repartizarea lor, reconditionarea
manualelor vechi;

gestionarea bunurilor incredintate.

MUNCITORUL DE INTRETINERE

Art.101.

Muncitorul de intrefinere este subordonat directorului.

Art.102.

Muncitorul de intrefinere efectueaza lucriri de reparafii interioare si exterioare.
Art.103.
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Muncitorul de intretinere efectueaza lucrari in alte sectoare, in limita competentei, in functie
de nevoile unitatii de invatamant.

Art.104.

Muncitorul de intretinere verifici permanent instalatiile din toate sectoarele si remediaz
orice avarie sesizata.

Art.108S.

Muncitorul de intrefinere respecta normele cu privire la paza si stingerea incendiilor si
normele de protectie a muncii.

Art.106.

Muncitorul de intretinere este obligat si nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor
alcoolice si sd nu consume alcool in timpul programului.

Art.107.

Muncitorul de intrefinere este obligat s nu absenteze nemotivat si fard sa anunfe in prealabil
conducerea unitatii.

Art.108.

Muncitorul de intretinere este obligat si efectueze toate lucririle de intrefinere si reparatie
curentd a instalatiilor electrice, sanitare.de incalzire, a mobierului, tdmplariei.

Art.109.

Plecarile din unitate se fac numai cu avizul directorului si/sau administratorului.

PERSONALUL DE INGRIJIRE

Art.110.
Personalul de ingrijire este subordonat directorului.

Art.111.

Personalul de ingrijire efectueaza zilnic lucririle de ingrijire a sectorului incredintat.

Art.112.

Personalul de ingrijire controleaza zilnic usile, geamurile, mobilierul, robinetele si semnaleaza
defectiunile constatate.

Art.113.

Personalul de ingrijire functioneaza dupa programul stabilit de director care poate fi modificat
in functie de nevoile unititii.

Art.114.

Personalul de ingrijire utilizeazd eficient materialele $i evita risipa de orice fel.

Art.115.

Plecarea din unitate se face numai cu acordul directorului.

Art.116.

Personalul de ingrijire este obligat si vegheze la pastrarea bunurilor scolii;

Art.117.

Personalul de ingrijire este obligat sa asigure curdtenia localului si a spatiului exterior
repartizat,

Art.118.

Personalul de ingrijire este obligat si pastreze si s foloseasca cu grija obiectele de inventar pe
care le are in primire;
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Art.119.

Personalul de ingrijire este obligat sa nu introduci si s@ nu consume in incinta scolii bauturi
alcoolice, sa nu se prezinte in unitate sub influenta alcoolului;

Art.120.

Personalul de ingrijire este obligat si evite folosirea imprudenta a oricaror obiecte care ar pune
in pericol securitatea elevilor, a personalului , a localului;

Art.121.

Personalul de ingrijire este obligat sa foloseasci un limbaj decent in relatia cu elevii/profesorii
s1 parintii.

PERSONALUL DE PAZA

in timpul serviciului, personalul de pazi este obligat:

Art.122.

Sa cunoasca locurile, punctele vulnerabile din perimetrele obiectivului pentru a preveni
producerea oricaror fapte de natura sa aduca prejudicii unitatii pazite.

Art.123.

Sa pazeasci obiectivul, bunurile si valorile primite in paza §i sd asigure integritatea acestora.

Art.124,

Sa permitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementarile si procedurile interne
ale conducerii.

Art.125.

Sa identifice, si perchezitioneze si si refini pand la sosirea organelor de politie, persoanele
asupra carora s-au gasit bagaje sau obiecte ce prezinta suspiciuni de a produce evenimente deosebite,

Art.126.

Sa ingtiinfeze de indatd conducerea unitatii despre producerea oricarui eveniment in timpul
executarii serviciului si despre masurile luate.

Art.127.

In caz de de avarii produse la instalatii, conducte, retele electrice sau telefonice si in orice alte
imprejurdri care sunt de naturd si producd pagube, si aduci indata la cunostinfa celor in drept de
asemenea evenimente §i s ia primele masuri imediat dupéd constatare.

Art.128.

Sa sesizeze politia in legaturd cu orice fapta de naturi a prejudicia patrimoniul unitatii.

Art.129.

Sa poarte in timpul serviciului echipamentul din dotare

Art.130.

S& nu permita intrarea persoanelor striine in incinta scolii;

Art.131.

Sa verifice daca usile de la intrarile scolii sunt incuiate:

Art.132.

Sa supravegheze sursele potentiale de incendii si de inundatii:

Art.133.

Sa nu intre in spatiile interioare incuiate;

Art.134.
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Sa aprinda luminile de serviciu;

Art.135.

S& nu doarmi in timpul serviciului:

Art.136.

S& nu vina la serviciu in stare de ebrietate si sd nu consume, in scoala, biuturi alcoolice;
Art.137.

Sa informeze prompt conducerea scolii despre orice nereguli constatata.

CAPITOLUL XVI

CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR/ASOCIATIA DE PARINTI

Art.138.
(ILa nivelul fiecarei unitati de invitdmant functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor.
(2)Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invataméant este compus din presedintii
comitetelor de parinti.
(3)Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd fir personalitate juridicd a carei activitate
este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotardrea adunarii generale a presedintilor
comitetelor de parinti pe grupa/clasi din unitatea de inva{dmant, care nu are patrimoniu, nu are buget
de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel
de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitagile unitatii de invatdmant prin actiuni
cu caracter logistic - voluntariat.
(4)La nivelul fiecadrei unitati de invatimant se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate cu
legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele parintilor
din unitatea de Invitdmant, membri ai acesteia.
Art. 139
(1)Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneazd presedintele si 2 vicepresedinti ale caror
atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneazd in
procesul-verbal al sedintei.
(2)Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cdte ori este necesar.
Convocarea sedinfelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de citre presedintele acestuia
sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.
(3)Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazi reprezentantii parintilor sau reprezentantilor
legali in organismele de conducere $i comisiile unitafii de invatamant.
(4)Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doua treimi din numirul
total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor
prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru o dati ulterioara,
fiind statutard in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor,
(5)Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice sl
juridice.,
(6)Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.
(Nin situatii obiective, cum ar fi calamitai, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al périntilor se pot desfisura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinti.
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Art. 140

Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a)propune unitatilor de invitimant discipline §i domenii care si se studieze prin curriculumul la
decizia scolii, inclusiv din oferta national;

b)sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de invatdmant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;

c)susfine unitdtile de invatimant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului §i a violentei in mediul scolar;

d)promoveaza imaginea unititii de invafamant in comunitatea locala;

e)se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii s1 a dialogului cultural;

f)sustine unitatea de inva{amant in organizarea si desfisurarea tuturor activitatilor;

g)susfine conducerea unitatii de invatimant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii
sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h)colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia generala
de asistentd sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solufionarii situatiei elevilor care au nevoie
de ocrotire;

1)susfine unitatea de invatimant in activitatea de consiliere $i orientare socioprofesionald sau de
integrare sociala a absolventilor;
j)propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea in munca a
absolventilor;

k)se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invé{amant, la solicitarea cadrelor didactice:;

Dsprijind conducerea unitaii de invifamant in asigurarea sanatiii si securitatii elevilor;

m)are inifiative si se implicd in imbunatatirea calititii vietii, in buna desfagurare a activititii in
internate si in cantine;

n)sustine conducerea unitatii de invatimant in organizarea si desfasurarea programului "Scoala dupi
scoala".

Art. 141

(1)Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invafamént poate face demersuri privind
atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de citre scoald, constand in contributii, donatii,
sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau Juridice din tard si din strainitate care vor fi
utilizate pentru:

a)modernizarea si intrefinerea patrimoniului unitdfii de inva{amant, a bazei materiale sl sportive;
b)acordarea de premii si de burse elevilor;

¢)sprijinirea financiard a unor activitati extrascolare;

d)acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precara;

e)alte activitadfi care privesc bunul mers al unitatii de invagamant sau care sunt aprobate prin hotirare
de cdtre adunarea generala a périntilor pe care i reprezinta.

(2)Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la nivel
local, judetean, regional si national.
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CAPITOLUL XVII:

CONTRACTUL EDUCATIONAL

Art. 142

(I)Unitatile de invigamant incheie cu parintii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt
inscrise drepturile i obligatiile reciproce ale partilor.

(2)Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament. Acesta este
particularizat la nivelul fiecarei unita{i de invatimant prin decizia consiliului de administrafie, dupi
consultarea consiliului de parinti al unitatii de invitimant.

Art. 143

(1)Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.

(2)Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printrun act
adifional acceptat de ambele parti si care se atageaza contractului educational.

Art. 144

(1)Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale pértilor
semnatare - respectiv unitatea de invatamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele sau
reprezentantul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor,
obligatiile pértilor, durata valabilitaii contractului, alte clauze.

(2)Contractul educational se incheie in doui exemplare originale, unul pentru périnte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invaifamant, si 1si produce efectele de la data semnirii.
(3)Consiliul de administratie monitorizeazi modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(4)Comitetul de parinti al clasei urméreste modul de indeplinire a obligatiilor previzute in contractul
educational de citre fiecare parinte sau reprezentantul legal i adopta mésurile care se impun in cazul
incalcdrii prevederilor cuprinse in acest document.

(5)Candidatii admisi in unitafile de invatdmant din sistemul de aparare, ordine publici si securitate
nationald Incheie cu Ministerul Apararii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Justitiei
$i alte instituii cu atributii in domeniile aparirii, informatiilor, ordinii publice i securitatii contracte
educationale prin care sunt stabilite obligatiile partilor contractante, conform instructiunilor
specifice.
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DISPOZITII FINALE

Art.145,

Prezentul regulament de organizare si functionare intrd in vigoare de la data aprobarii in
Consiliul de administratie si poate fi modificat numai cu acordul acestuia

Art.146.

La inceputul fiecdrui an scolar, in consiliul profesoral si in consiliul de administratie se
rediscuta sau dupa caz, se modifica prezentul regulament, in functie de conditiile nou create.

Art.147.

Regulamentul va fi pus la dispozitia personalului scolii pentru consultare.

Art.148.

Regulamentul va fi prelucrat elevilor in orele de dirigentie si va fi adus la cunostinta périntilor
sub semndtura ambelor parti

Art.149.

Odati adoptat, prezentul regulament are putere de lege si trebuie respectat ca atare, incilcarea
lui conducénd la aplicarea de sanctiuni, care variaza in functie de gravitatea faptelor.

DIRECTOR,

Prof. Alina Marilena PAHONTU
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