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ANUNT DE INTENTIE
SELECTIE PARTENER — ENTITATE PRIVATA ELIGIBILA
PENTRU PROIECT FINANTAT PRIN PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE (PEO) 2021-2027

In conformitate cu prevederile art. 34 alin. (1) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 133/2021 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027, aprobatd cu
modificari prin Legea nr. 231/2023, cu modificarile si completérile ulterioare, si ale art. 46 din Hotararea
Guvernului nr. 829/2022 — Norme metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
133/2021, Scoala Gimnaziald ,lon Pillat” Pitesti anuntd organizarea unei proceduri de selectie a unui
partener — entitate privatd, in vederea elabordrii, depunerii si implementarii unui proiect in cadrul
Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, Prioritatea P7 ,,Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare
profesionald pentru asigurarea echitatii sistemului si o mai buna adaptare la dinamica pietei muncii si la
provocirile inovarii si progresului tehnologic”, Obiectivul specific ESO4.5 , imbunatitirea calitatii, a
caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii,
inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie,
inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de
formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+)”, Actiunea 7.e.3 ,Flexibilizarea si diversificarea
oportunitatilor de formare si dezvoltare a competentelor cheie ale elevilor”, apelul de proiecte competitiv
»coli pentru viitor”, destinat regiunilor mai putin dezvoltate. Proiectul se implementeaza in Regiunea Sud-
Muntenia, judetul Arges.

Scoala Gimnaziala ,,lon Pillat” Pitesti va avea calitatea de solicitant si de lider de parteneriat. Partenerul
selectat participd la pregatirea cererii de finantare si implementeaza activitati relevante, pe baza expertizei
proprii, in conditiile Acordului de parteneriat.

principiilor transparentei, nediscrimindrii, tratamentului egal, eficientei utilizarii fondurilor, legalitatii si
trasabilitatii.

CADRUL APLICABIL
Procedura se desfisoard in conformitate cu:
— Regulamentul (UE) 2021/1060 de stabilire a dispozitiilor comune privind fondurile europene si
Regulamentul (UE) 2021/1057 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+);

— Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 133/2021, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 231/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, si Hotararea Guvernului nr. 829/2022;

— Hotararea Guvernului nr. 873/2022 privind eligibilitatea cheltuielilor in perioada de programare 2021—
2027;

— Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 si Hotdrarea Guvernului nr. 875/2011 privind
prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor;



— Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 23/2023 privind masurile de simplificare si digitalizare pentru
gestionarea fondurilor europene;

— Ghidul Solicitantului — Conditii Generale PEO 2021-2027, aprobat prin Ordinul ministrului
investitiilor si proiectelor europene nr. 1244/2023, modificat si completat prin Ordinele nr. 964/2024,
nr. 4300/2024, nr. 5651/2025 si nr. 5982/2025, inclusiv Anexa nr. 2 — Procedura de selectie a
partenerilor entitati private;

— Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice ,,Scoli pentru viitor”, aprobat prin Ordinul ministrului
investitiilor si proiectelor europene nr. 1517/2026;

— Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare;

— Metodologia de selectie a partenerilor — entitdti private, aprobata prin Decizia directorului Scolii
Gimnaziale ,,lon Pillat” Pitesti nr. ............ /30.10.2026.

CALENDARUL PROCEDURII DE SELECTIE

Etapa Termen

Publicarea anuntului de intentie vineri, 30.10.2026
Termenul-limitd de solicitare a clarificarilor vineri, 06.11.2026
Termenul-limitd de publicare a raspunsurilor la clarificari marti, 10.11.2026

Constituirea comisiei de evaluare si a comisiei de solutionare a | joi, 12.11.2026
contestatiilor

Termenul-limitd de depunere a dosarelor de candidaturd (a zecea | vineri, 13.11.2026, ora 16:00 — sediu; ora

zi lucrétoare) 24:00 — transmitere prin posta, curier, e-mail
sau fax
Evaluarea dosarelor — etapa I si etapa a IT-a luni, 16.11.2026

Publicarea rezultatelor evaludrii si comunicarea catre candidati luni, 16.11.2026

Depunerea contestatiilor marti, 17.11.2026, pana la ora 16:00
Solutionarea contestatiilor miercuri, 18.11.2026
Publicarea rezultatelor finale marti, 17.11.2026, daca nu se depun

contestatii; miercuri, 18.11.2026, daca se
depun contestatii

Semnarea Acordului de parteneriat miercuri, 18.11.2026 sau joi, 19.11.2026 in
cazul contestatiilor

Anuntul de intentie este datat 30.10.2026, iar termenul-limitd initial de depunere a candidaturilor este
13.11.2026. Pentru depunerea la sediu se aplicd ora 16:00; pentru postd/curier se ia in considerare data
expedierii inscrisd in documentul de expeditie, iar pentru e-mail/fax dovada transmiterii pana la ora 24:00.
Dosarele expediate in termen si receptionate ulterior se inregistreaza la primire, cu pastrarea dovezii
expedierii. Calendarul etapelor ulterioare este cel publicat in tabel.

MODALITATEA DE DEPUNERE SI DATELE DE CONTACT
Candidaturile pot fi transmise, la alegerea candidatului, prin oricare dintre urmatoarele mijloace:

— depunere directa la sediul Scolii Gimnaziale ,,Jon Pillat” Pitesti, Intrarea Rahovei nr. 6, Pitesti, judetul
Arges, in plic sigilat;

— prin posta sau curier, la aceeasi adresa, pe baza dovezii expedierii in termen (AWB/recipisd), indiferent
de data sosirii plicului;



— prin posta electronicd, la adresa scoala3pitesti@yahoo.com, documentele fiind scanate in format PDF,
color, lizibile, numerotate si opisate;

— prin fax, la numarul 0248 211 959.

Plicul, subiectul mesajului de e-mail sau coperta faxului poartd mentiunea: ,,Selectie partener — entitate
privata — «Scoli pentru viitor»”, cu indicarea numarului anuntului.

Pentru depunerea personald la sediu, dosarul trebuie primit si inregistrat pana la ora 16:00 a ultimei zile.
Pentru postd/curier se considera data expedierii, doveditd prin AWB/recipisa, cel tarziu la 13.11.2026 ora
24:00; plicul sosit ulterior este nregistrat la primire si evaluat dupa receptionare, pe baza dovezii expedierii
in termen. Pentru e-mail/fax se considera data si ora transmiterii confirmate electronic, pana la ora 24:00. Nu
se respinge o candidaturad expediatd prin curier in termen exclusiv pentru ca a fost receptionata ulterior. Daca
sosirea fizicd Tmpiedicd evaluarea la data programatd, comisia consemneaza situatia si ajusteazd uniform
evaluarea i comunicarea rezultatelor, fara reducerea drepturilor candidatilor.

Solicitarile de clarificari se transmit la adresa scoala3pitesti@yahoo.com. Raspunsurile de interes general se
publica pe site-ul scolii, in sectiunea in care a fost publicat prezentul anunt, fara identificarea solicitantului.
Anunturile privind rezultatele selectiei se publicd in aceeasi sectiune si se comunica fiecarui candidat prin
posta electronica.

Persoana de contact: prof. GHITULESCU RUXANDRA DANIELA, director, tel./fax 0248 211 959, e-
mail scoala3pitesti@yahoo.com.

OBIECTIVUL SPECIFIC AL PROGRAMULUI

ES04.5 — Imbunatitirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatirii non-formale si informale, pentru a sprijini
dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin
promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

SCOPUL S1 OBIECTIVUL GENERAL AL CERERII DE FINANTARE

Proiectul urmareste cresterea calitatii si a relevantei ofertei educationale a Scolii Gimnaziale ,,Jon Pillat”
Pitesti prin dezvoltarea competentelor-cheie ale elevilor, pe cele doud directii prevazute de ghid:
alfabetizarea functionald, respectiv performanta si excelenta in domenii STEAM si in inovarea tehnologica,
sustinute prin masuri complementare care asigura participarea efectiva a elevilor la activitati.

Obiectivul general il constituie dezvoltarea competentelor de alfabetizare functionald si a competentelor
STEAM ale elevilor din invdtamantul primar si gimnazial, in vederea imbunatatirii rezultatelor la evaluarile
nationale si la competitiile scolare. Obiectivele specifice, configurarea interventiilor si tintele finale se
fundamenteaza prin analiza de nevoi realizaté la nivelul unitétii de invatdmant, in etapa de elaborare a cererii
de finantare.

GRUPUL TINTA, VALOAREA SI DURATA PROIECTULUI

Grupul-tinta al proiectului este dimensionat la 513 de elevi unici (EECO06+07 = 513), incadrati in nivelurile
de invatamant eligibile ale unitatii si ale unitatilor colaboratoare, cu domiciliul in tipul de regiune eligibil
pentru apel. Indicatorul de rezultat SSR09 va fi de cel putin 80% din tinta asumata, respectiv minimum 411
de elevi. Elevii sunt identificati pe baza evidentelor unitatilor de Invatdmant si a evaluarilor initiale, in doua
categorii de nevoi: dificultiti de alfabetizare functionald/literatie/matematica si interes ori aptitudini pentru
STEAM, tehnologie si performantd. Grupul-tintd include elevii recrutati de lider si, daca este necesar, de
unitati asociate pe baza acordurilor de colaborare; selectia si raportarea se efectueazi fard dubla numarare. In
cadrul acestui total, partenerul selectat isi asuma interventii directe pentru minimum 120 de elevi unici:
minimum 60 1n interventii de alfabetizare functionald si minimum 60 1n activititi STEAM. Diferenta pana la



tinta de 513 este asiguratd prin activititile liderului si/sau prin activitatile altor unitati participante.
Calendarul, metodologia si bugetul ofertantului se raporteaza la aceste tinte publicate.

Valoarea totala eligibild a proiectului se incadreaza intre 700.000 euro, respectiv 3.680.880 lei, si 1.000.000
euro, respectiv 5.258.400 lei, la cursul InforEuro al lunii septembrie 2026 de 1 euro = 5,2584 lei. Bugetul se
exprimd exclusiv in lei. Durata de implementare este de maximum 30 de luni, fard depasirea datei de
31.12.2029.

Bugetul Activitatilor 1 si 2 reprezintd minimum 50% din bugetul total eligibil. Cheltuielile de tip FEDR nu
depasesc 15% din cheltuielile directe eligibile ale proiectului, iar cheltuielile indirecte se deconteaza ca rata
forfetard de 15% din costurile directe cu personalul, aplicatd bugetului fiecarui membru al parteneriatului,
inclusiv al liderului.

PRINCIPALELE ACTIVITATI ALE PROIECTULUI

Proiectul include activitatile eligibile prevazute la sectiunea 5.2.2 din Ghidul Solicitantului — Conditii
Specifice:

— Activitatea 1 — Scoli pentru viitor: de la competente de baza la performanta in tehnologie si STEAM,
activitate obligatorie si relevanta, cu subactivitatea 1.1 — programe de alfabetizare functionald si
subactivitatea 1.2 — dezvoltarea competentelor aprofundate, performantd si excelentd in domenii
STEAM si inovare tehnologica;

— Activitatea 2 — Masuri complementare pentru asigurarea echitatii sistemului si dezvoltarea
competentelor cheie ale elevilor, activitate obligatorie si relevanta;

— Activitatea 3 — Inovare curriculard participativa si adaptarea ofertei educationale la nivelul unitatii de
invatamant, activitate optionala si relevanta;

— Activitatea 4 — Programe colaborative si parteneriate comunitare pentru diversificarea contextelor de
invatare, activitate optionala si relevanta;

— Activitatea 5 — Evaluarea impactului interventiilor educationale si analiza potentialului de scalare la
nivel sistemic, activitate optionala si relevanta;

— Activitatea 6 — Management de proiect, achizitii, informare si publicitate, pe toatd durata de
implementare.

Activitatile 1 si 2 constituie activitatile de baza ale proiectului. Subactivitatile si configurarea lor se stabilesc
pe baza analizei de nevoi, cu respectarea conditiilor din ghid.

ACTIVITATILE IN CARE VA FI IMPLICAT PARTENERUL

PACHET MINIM OBLIGATORIU AL PARTENERULUI (comun tuturor candidatilor, pentru evaluare
comparabild): (1) Activitatea 1.1 — diagnostic educational initial, plan remedial, minimum 12 sesiuni/grupe
de alfabetizare functionala si rapoarte de progres pentru minimum 60 elevi; (2) Activitatea 1.2 — minimum
12 ateliere STEAM/robotica/programare si mentorat, pentru minimum 60 elevi, cu portofolii de
produse/lucrari; (3) Activitatea 2 — minimum 4 sesiuni de informare, consiliere gi sprijin pentru participarea
incluziva a elevilor vizati; (4) evaluare initiald/finala, monitorizare lunara a participarii, raportari trimestriale
si contributie la indicatorii EECO06+07 si SSR09; (5) echipa minima: coordonator de activitdti, expert
alfabetizare functionald, expert STEAM si responsabil monitorizare, cu roluri compatibile sau cumulate
justificat; (6) resurse: instrumente de evaluare, materiale didactice, acces demonstrat la echipamente/solutii
STEAM si spatii convenite cu liderul. Liderul asigurd recrutarea, accesul la elevi si la spatiile scolare,
managementul general, depunerea cererii si achizitiile ce i revin. Candidatul prezinta un calendar pe luni,
numar de ore/sesiuni, buget distinct al pachetului si alocarea personalului si a resurselor. Activitatile 3—5 sunt
optionale, nu substituie pachetul minim. Valorile si continutul pachetului sunt PROPUSE pentru
fundamentarea selectiei si trebuie aprobate de fiecare gcoala inainte de publicare.



Propunerea de contributie trebuie si raspundd integral pachetului minim publicat, sd detalieze numarul
elevilor unici, sesiunile, durata, resursele, bugetul estimat pe activitati si indicatorii. Sunt acceptate activitati
suplimentare eligibile, dar acestea nu inlocuiesc obligatiile minime si nu modifica tintele totale publicate.

Partenerii sunt selectati astfel incat sd desfasoare activitdti relevante pentru domeniul proiectului. Nu se
selecteaza parteneri pentru dezvoltarea de aplicatii si sisteme informatice, supervizarea activitatilor
contractate de beneficiar, servicii hoteliere, furnizare de bunuri sau organizare de evenimente, acestea facand
obiectul contractelor de furnizare de bunuri ori de prestare de servicii. Activitdtile de contractare se
realizeaza numai de liderul de parteneriat; prin exceptie, partenerul poate contracta activitati suport, dar nu si
activitatile relevante pentru care a fost selectat.

Entitatile implicate in proiect In calitate de parteneri asociati, pe baza acordurilor de colaborare incheiate
conform Anexei nr. 7 la Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice, nu primesc finantare si nu fac obiectul
prezentei proceduri. Cooptarea eventualilor parteneri din sectorul public riméne in competenta exclusiva a
scolii si se realizeaza in afara prezentei proceduri.



SECTIUNEA 1. CRITERII DE ELIGIBILITATE SI DE SELECTIE A PARTENERULUI

Candidatii trebuie sd indeplineascd in mod cumulativ conditiile prevazute la sectiunile 5.1.3 si 5.1.4 din
Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice ,,Scoli pentru viitor” si regulile generale de eligibilitate din Ghidul
Solicitantului — Conditii Generale PEO 2021-2027, respectiv Tabelul nr. 2 ,,Cerinte generale privind
eligibilitatea Solicitantului si a Partenerilor” si Tabelul nr. 3 ,Situatii in care solicitantul (liderul de
parteneriat si partenerul) nu este eligibil pentru finantare”.

1.1. Statut juridic si categorie de partener eligibil

Pot participa, in mod individual, urmédtoarele categorii de entitati private cu personalitate juridicd din
sectiunea 5.1.3 a Ghidului specific, fiecare cu cerintele de acreditare si experienta aferente propriei categorii:
(a) institutii de invatamant preuniversitar particulare acreditate cu nivelurile de studiu eligibile; (b) institutii
de Invatamant superior private acreditate, cu expertiza tehnico-stiintificd/STEAM si minimum doud proiecte
sau parteneriate relevante in ultimii trei ani, potrivit ghidului; (c) organizatii neguvernamentale cu experienta
in educatie, incluziune, inovare, STEAM/tehnologii sau alfabetizare functionald, demonstrate prin minimum
un proiect relevant implementat In ultimii trei ani; (d) muzee, centre de stiinta si alte entitati private cu
personalitate juridicd, cu minimum un proiect relevant in ultimii trei ani; (e) camere de comert si industrie
judetene, cu minimum un proiect relevant in ultimii trei ani. Nu sunt eligibile persoane fizice autorizate,
intreprinderi individuale/familiale ori candidaturi comune fara personalitate juridicd; activitatile propuse
trebuie sa corespunda obiectului de activitate si autorizarilor aplicabile.

Fiecare candidat declara categoria de eligibilitate si dovedeste cerintele specifice acesteia, conform sectiunii
5.1.3 din Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice. Evaluarea se realizeaza prin aceeasi grila calitativa
pentru toate categoriile de candidati admise, fara tratament preferential pentru ONG-uri.

— Se verifica distinct experienta minima prevazuta de ghid pentru categoria de partener declarata (fara
aplicarea automatd a unei conditii specifice altei categorii de partener). Proiectele si activitdtile
suplimentare in educatie antreprenoriald, sprijinirea grupurilor vulnerabile, STEM/STEAM, colaborari
universitare, cercuri de roboticd, metodologii educationale sau conferinte pot primi punctaj numai in
baza dovezilor si a subcriteriilor numerice din Anexa nr. 4; niciuna nu este impusa cumulativ drept
criteriu eliminatoriu.

1.2. Obiect de activitate si implicare in proiect
— are prevazute in actul constitutiv, in statut sau in obiectul de activitate activitatile pentru care
candideaza 1n calitate de partener;
— este implicat 1n cel putin o activitate relevanta din cadrul proiectului;

— detine autorizatiile sau acreditdrile impuse de legislatia aplicabila, numai pentru acele activititi propuse
care le presupun.

1.3. Situatii de excludere

Candidatul nu se afld in niciuna dintre situatiile prevazute in Tabelul nr. 3 din Ghidul Solicitantului —
Conditii Generale, respectiv:

— este in situatie de crizd financiara, de redresare financiard sau in stare de insolventd, ori Intr-o
procedura de insolventd conform Legii nr. 85/2014;
— a suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptate impotriva legii;

— se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare ori de administrare judiciara,
are incheiate concordate, si-a suspendat sau intrerupt activitatea in ultimii 2 ani dinaintea depunerii
cererii de finantare ori face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii;

— reprezentantii legali, structurile de conducere sau persoancle care asigura conducerea au comis in
conduita profesionald greseli grave, demonstrate in instanta;



— reprezentantii legali, structurile de conducere sau persoanele care asigurd conducerea au fost
condamnati printr-o hotarare definitivd pentru frauda, coruptie, participare la o organizatie criminald

— se afla in situatie de conflict de interese sau de incompatibilitate, astfel cum sunt definite in legislatia
nationala si europeana in vigoare;

— se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate sau a omis sa furnizeze
informatii care ar putea avea ca efect incadrarea intr-o situatie de neeligibilitate.

1.4. Capacitatea financiara si contributia proprie

Capacitatea financiard se determina conform sectiunii 2.1 din Ghidul Solicitantului — Conditii Generale, ca
valoare maxima a asistentei financiare nerambursabile pe care partenerul o poate accesa, prin una dintre cele
doua metode de calcul: Insumarea cifrei de afaceri sau a veniturilor totale pentru ultimul an fiscal ori pentru
ultimii ani fiscali, maximum patru ani (n-1, n-2, n-3 si n-4), conform situatiilor financiare depuse la Agentia
Nationala de Administrare Fiscald; sau raportarea la un procent din valoarea asistentei financiare
nerambursabile totale a proiectului, respectiv maximum 30% pentru organizatiile cu o vechime de la data
infiintarii mai mica de un an si maximum 40% pentru cele cu o vechime mai mare de un an.

A doua metoda poate fi utilizatd de cel mult un membru al parteneriatului. Dacd un membru o utilizeaza,
pentru toti ceilalti membri se aplicd algoritmul de calcul prin raportare la cifra de afaceri sau la veniturile
totale. Capacitatea financiard se verificd la nivelul intregului parteneriat; daca cel putin un membru nu
indeplineste conditia, intregul parteneriat este considerat lipsit de capacitate financiara. Pentru solicitantii si
partenerii institutii, autoritdti sau organisme publice nu se evalueazad capacitatea financiara, valoarea
asistentei financiare nerambursabile fiind data de bugetul alocat activitatilor de care acestia raspund.

Atat liderul de parteneriat, cat si partenerul trebuie sa contribuie financiar la implementarea proiectului,
respectiv sd aiba alocate cheltuieli eligibile corespunzator activitatilor in care sunt implicati. Nu este posibil
ca un partener sau solicitantul sd asigure partea de buget prevazuta pentru alt partener. Bugetul gestionat de
liderul de parteneriat trebuie sa fie mai mare decat bugetul gestionat de oricare alt membru al parteneriatului.

Cofinantarea proprie minimad se stabileste conform sectiunii 2.2 din Ghidul Solicitantului — Conditii
Generale, in functie de categoria juridicd a fiecarui membru. Pentru persoanele juridice de drept privat fara
scop patrimonial, procentul poate fi de 0% in regiunile mai putin dezvoltate, in conditiile ghidului; celelalte
categorii aplica procentul corespunzator situatiei lor juridice si tipului de regiune. Fiecare candidat declara si
justifica procentul propriu aplicabil, iar bugetul liderului raimane superior bugetului fiecarui partener.

1.5. Criterii de selectie

Verificarea eliminatorie din Anexa nr. 3 acoperd identitatea, categoria eligibild, experienta obligatorie
aferentd categoriei, corespondenta activititilor cu obiectul de activitate si capacitatea financiarda minima
raportatd la bugetul asumat. Candidaturile neeligibile nu intra in evaluarea calitativa.

Candidaturile declarate eligibile se puncteazd conform Anexei nr. 4 (100 puncte; prag de admitere 65). Grila
calitativd nu mai acordd punctaj pentru simpla demonstrare a eligibilitdtii financiare; evalueaza separat
calitatea planului de finantare si adecvarea resurselor, pe criterii verificabile, comune tuturor candidatilor.



SECTIUNEA 2. DOSARUL DE CANDIDATURA

Dosarul se depune insotit de opis si cuprinde urmatoarele documente, asumate de reprezentantul legal sau de
persoana imputernicita:

A. Documente de prezentare

Scrisoarea de intentie, intocmita conform Anexei nr. 1;

Fisa partenerului, completata integral, conform Anexei nr. 2;

B. Documente de calificare

actul constitutiv/statutul sau actele de organizare specifice categoriei, dovada personalitatii juridice,
inregistrarea fiscald si acreditarile relevante (de exemplu, in cazul institutiilor private de invatdmant),
dupa caz;

documentul care atestd calitatea de reprezentant legal si, dacd documentele sunt semnate de altd
persoana, imputernicirea acesteia;

Declaratia de eligibilitate, conform Anexei nr. 6, privind incadrarea in categoria eligibild
corespunzatoare, evitarea situatiilor de excludere din Tabelul nr. 3 din Ghidul general, conflictul de
interese si lipsa dublei finantari;

declaratia pe propria raspundere privind respectarea conditiilor de eligibilitate fiscald previzute de
Ghidul Solicitantului — Conditii Generale, fara praguri inventate in anunt; certificatele fiscale se vor
prezenta la solicitarea verificatorului competent, potrivit etapelor si cerintelor aplicabile;

Declaratia privind conformitatea cu prevederile Cartei drepturilor fundamentale ale Uniunii Europene
si Declaratia privind respectarea Conventiei Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, conform Anexelor nr. 5 si nr. 6 la Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice, care se depun
la cererea de finantare de fiecare membru al parteneriatului;

autorizatiile sau acreditérile necesare, numai dacd activitatile propuse le presupun;

C. Documente supuse evaluarii calitative

Nota justificativd privind valoarea adaugatd a parteneriatului, intocmitd conform sectiunii 5.1.4 din
Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice, care prezintd rolul si responsabilititile partenerului,
contributia si expertiza relevanta;

propunerea de contributie la proiect pentru intregul pachet minim obligatoriu din anunt: metodologie,
minimum 120 elevi unici pe cele doud componente, sesiuni/ateliere, calendar lunar, rezultate si
documente de verificare, echipa nominalizata, resurse si buget separat;

documentele care atestd experienta minimd 1n ultimii 3 ani gi experienta suplimentard declarata,
inclusiv contracte/acorduri de finantare sau parteneriat, rapoarte de activitate ori finale, documente de
receptie, programe de curs, metodologii, dovezi ale cercurilor STEAM, conferintelor si activitatilor
pentru grupuri vulnerabile, dupa caz;

curriculum vitae in format Europass, in limba roména, semnate si datate, pentru coordonatorul de
proiect al partenerului si pentru expertii propusi pentru activitatile asumate, nsotite de documentele
care atestd educatia si experienta profesionala specifica si de declaratiile de disponibilitate;

situatiile financiare anuale aferente ultimelor exercitii financiare incheiate, luate in calcul potrivit
metodei pentru care opteazd candidatul, impreund cu precizarea metodei de calcul a capacitatii
financiare.

Documentele se prezintd in limba roménd; documentele emise In altd limba se insotesc de traducere
autorizatd. Copiile poartd mentiunea ,,conform cu originalul” si semnitura reprezentantului legal. Pentru
transmiterea electronicd se utilizeaza documente scanate in format PDF, lizibile, numerotate si opisate.
Aplicarea stampilei nu constituie conditie de participare. Nedepunerea unuia dintre documentele obligatorii
atrage respingerea candidaturii fara evaluare calitativa.



SECTIUNEA 3. EVALUAREA CANDIDATURILOR

Evaluarea se desfasoara in doua etape, de catre o comisie de evaluare constituitd prin decizie a directorului,

In etapa I se verifica, eliminatoriu, conformitatea si eligibilitatea potrivit Anexei nr. 3. Capacitatea financiara
minima se demonstreaza prin metoda din Ghidul general si prin bugetul aferent pachetului obligatoriu; daca
nu este demonstrata, candidatura este respinsa inainte de punctare.

In etapa a II-a se evalueazi calitatea experientei si a contributiei pentru pachetul obligatoriu, echipa,
resursele si planul de sustenabilitate financiara, conform Anexei nr. 4. Fiecare evaluator indicd pentru fiecare
subcriteriu proba si punctajul conform regulilor publicate; punctajul final este media aritmeticd a punctajelor
individuale.

Este selectat candidatul eligibil care obtine cel mai mare punctaj, cu conditia intrunirii a minimum 65 de
puncte. In caz de egalitate, departajarea se face succesiv dupa punctajul obtinut la criteriul 2, apoi la criteriul
1, apoi la criteriul 3; daca egalitatea se mentine, este declarat castigator candidatul a cérui candidatura a fost
inregistratd mai devreme la secretariatul scolii.

Comisia poate solicita clarificari sau confirmari, in conditii egale pentru toti candidatii, fard a permite
modificarea propunerilor ori a criteriilor. Grila de evaluare nu se modifica dupa publicarea anuntului.

Candidatura este respinsad fara evaluare daca a fost primitd dupad termenul-limita, dacd dosarul nu contine
toate documentele solicitate sau daca, desi dosarul este complet, candidatul nu indeplineste conditiile de
eligibilitate.

SECTIUNEA 4. ANUNTAREA SI PUBLICAREA REZULTATELOR

Rezultatele intermediare ale selectiei sunt prevazute pentru 16.11.2026 si se publicd pe site, incluzand
candidatii admisi/respinsi, punctajele si motivarile relevante; se comunica si candidatilor. Inregistrarea
dosarelor expediate in termen se efectueaza pe baza dovezii expedierii, cu respectarea acelorasi reguli pentru
toti candidatii.

SECTIUNEA 5. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Contestatiile se depun pana la 23.11.2026, ora 16:00, la sediu sau prin e-mailul institutiei; solutionarea este
prevazuta pentru 24.11.2026, de o comisie distinctd. Rezultatul final se publica dupa expirarea termenului de
contestare si solutionarea tuturor contestatiilor, inainte de incheierea acordului de parteneriat.

SECTIUNEA 6. MENTIUNI FINALE

Cu partenerul selectat se incheie Acordul de parteneriat, conform modelului prevazut in Anexa nr. 1 la
Ghidul Solicitantului — Conditii Generale PEO 2021-2027, care se anexeazd cererii de finantare. Pentru
implementarea proiectului se incheie un singur Acord de parteneriat.

Prezenta procedurd nu garanteaza finantarea proiectului si nu inlocuieste procedurile de achizitie publica.
Participarea la pregatirea cererii de finantare nu confera drept automat la remunerare. Daca proiectul nu este
depus sau nu este selectat la finantare, parteneriatul inceteaza fara obligatii financiare intre parti.

Scoala intocmeste Tn mod obligatoriu nota justificativd privind valoarea addugatd a parteneriatului; nota
depusd de candidat constituie o contributie la fundamentarea acesteia. Procedura se finalizeaza printr-un
raport final datat, semnat de toti membrii comisiei de evaluare si asumat de reprezentantul legal, care include
referintele procedurii, anuntul, legislatia, calendarul, clarificarile, candidaturile, evaluarea, concluziile si
anexele justificative prevazute de Anexa nr. 2 la Ghidul Solicitantului — Conditii Generale, inclusiv dovezile
de publicare si de comunicare, ofertele, grilele completate, contestatiile si adresa de acceptare. Scoala
raspunde pentru intreaga procedura.



Anexe:

— Anexanr. 1 — Scrisoare de intentie (model);

— Anexa nr. 2 — Fisa partenerului (model);

— Anexanr. 3 — Grila de verificare administrativa si a eligibilitatii;
— Anexa nr. 4 — Grila de evaluare calitativa;

— Anexa nr. 5 — Calendarul procedurii de selectie;

— Anexanr. 6 — Declaratia de eligibilitate (model).

Director,
prof. GHITULESCU RUXANDRA DANIELA



Anexa nr. 1 1a Anuntul de intentie

SCRISOARE DE INTENTIE
pentru participarea ca partener in cadrul proiectului ce urmeaza a fi depus de Scoala Gimnaziala ,,Ion Pillat” Pitesti
in cadrul apelului ,,Scoli pentru viitor”, Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, Prioritatea P7, Obiectivul specific
ESOA4.5, Actiunea 7.e.3

Ca urmare a Anuntului de intentie nr. ............ /e publicat de Scoala Gimnaziala ,,lon Pillat”
Pitesti, SUDSCIISA  eeeeieieeeeeiee et e e e e e e e eaaeeeeee e , cu sediul in
............................................................... , cod de identificare fiscala ......................, Inregistratd/acreditata in
registrul relevant categoriei sub 11 SNSRI , reprezentata legal prin
............................................................... , In calitate de ......................, 11 exprimd intentia ferma de a participa

ca partener in cadrul proiectului mentionat, in conditiile prevazute in anunt.

Declaram cé organizatia se incadreaza in categoria de entitate privatd eligibila: ...........cccoceeennenn. (una
dintre categoriile din sectiunea 5.1.3 a Ghidului specific), si cd indeplineste conditiile de
experientd/acreditare corespunzatoare acesteia.

Ne asumam pachetul minim obligatoriu din anunt (minimum 120 elevi unici, 60 alfabetizare functionala si
60 STEAM, interventii si monitorizare conform cerintelor). Activititile suplimentare propuse si cuantificarea
acestora sunt:

Organizatia dispune de personalul specializat, de expertiza si de resursele materiale necesare pentru
sustinerea activitatilor asumate, in complementaritate cu resursele Scolii Gimnaziale ,,Ion Pillat” Pitesti, si isi
asuma obligatiile care decurg din calitatea de partener, inclusiv cofinantarea proprie aplicabila.

Subsemnatul/Subsemnata ............cccoeveevrievienieniieieennn , reprezentant legal, declar pe propria raspundere,
potrivit art. 326 Cod penal, ca organizatia nu se afla in conflict de interese si respectd conditiile fiscale
aplicabile din Tabelul nr. 3 al Ghidului Solicitantului — Conditii Generale, farda a se invoca praguri
inexistente in prezentul anunt.

Avand 1n vedere cele prezentate, va solicitdm sa acceptati organizatia noastrd in calitate de partener in cadrul
proiectului, pentru activitatile mentionate.

Numele si prenumele reprezentantului legal: ...........ccooceiieieienincieiieeeee e,
Functia: ...oooooiii e
Data: ..coooveviiiiene

SEMNATULA: ..oovvviviiiiiiiiiiiiieeeeeee e



Anexa nr. 2 1a Anuntul de intentie

FISA PARTENERULUI

Informatie solicitata Date completate de candidat

Denumirea completa a organizatiei

Acronim, daca este cazul

Cod de identificare fiscala

Registru de inregistrare / acreditare
relevant categoriei (RA/Fundatii,
Registrul comertului etc.)

Anul infiintarii

Sediul social si punctele de lucru relevante

Date de contact: telefon, e-mail, pagina de
internet

Persoana de contact: nume, functie, telefon,
e-mail

Reprezentantul legal: nume, functie, act care
atesta calitatea

Categoria eligibila din sectiunea 5.1.3 si
conditiile specifice demonstrate

Obiectul de activitate relevant, cu indicarea
articolului din statut sau din actul constitutiv

Descrierea activitatii organizatiei, relevanta
pentru proiect

Pachetul minim obligatoriu si activitati
suplimentare, cu numar de elevi/sesiuni

Numaérul mediu de angajati si numarul de
colaboratori, pe ultimele 12 luni

Resurse materiale si logistice puse la
dispozitia proiectului, cu indicarea titlului de
detinere sau a dreptului de utilizare

Situatia financiara a organizatiei

Se completeaza pentru ultimele patru exercitii financiare incheiate, in mdsura in care vechimea organizatiei le permite.
Pentru persoanele juridice fara scop patrimonial se raporteaza veniturile totale.

Indicator Exercitiul 2022 Exercitiul 2023 Exercitiul 2024 Exercitiul 2025

Cifra de afaceri / venituri
totale (lei)

Rezultatul exercitiului
financiar (lei)

Numar mediu de angajati

Metoda de calcul a capacititii financiare pentru care opteazd candidatul, conform sectiunii 2.1 din Ghidul
Solicitantului — Conditii Generale: ............ccooceeirieeienieieiee e



Valoarea maxima a asistentei financiare nerambursabile rezultatd din metoda aleasa (lei): ..........c..c........

Bugetul estimat solicitat de partener in cadrul proiectului (lei): .......c.cceeeneeee.

Proiecte implementate in ultimii 3 ani, relevante pentru activititile asumate

Nr. | Titlul proiectului Cod SMIS / Finantator si | Valoare Perioada, calitatea
ID sursa totala (lei) detinuta si rezultatele

1

2

3

Rubricile se completeaza integral. Informatiile furnizate se considera conforme cu realitatea si sunt asumate pe propria
raspundere de reprezentantul legal.

Numele si prenumele reprezentantului legal: ...........ccooceoieieieniniieieeeee e

Data: ....ooovvvveeenenn. SEMNATUTA: coevviiiiieieiiiiieeeeeeeeeeeee e



Anexa nr. 3 1a Anuntul de intentie

GRILA DE VERIFICARE ADMINISTRATIVA SI A ELIGIBILITATII
Etapa I

Candidat: .....coeveeieeee e Numér de inregistrare al dosarului: ......................

Pentru fiecare cerintd, comisia consemneaza mentiunea DA, NU sau, dupa caz, NA, documentul verificat si motivarea.
Toate cerintele aplicabile sunt obligatorii.

Nr. | Cerinta Rezultat Document verificat si
motivare
1 Dosarul a fost depus in termen, prin unul dintre mijloacele DA /NU
prevazute in anunt, Insotit de opis si asumat de reprezentantul
legal
2 Candidatul este entitate privata legal constituitd in Romania, DA /NU

cu personalitate juridica, si participa ca entitate individuala

3 Candidatul apartine uneia dintre categoriile de entitati DA /NU
private eligibile din sectiunea 5.1.3, cu acreditarile
specifice, daca sunt necesare.

4 Este demonstratd experienta minima aferentd categoriei | DA /NU
de partener (proiecte/parteneriate, dupa caz), conform
ghidului.

5 Obiectul de activitate si resursele permit asumarea DA /NU

intregului pachet minim obligatoriu, pentru minimum
120 elevi unici si activitatile prevazute.

6 Candidatul nu se incadreaza in niciuna dintre situatiile DA /NU
prevazute in Tabelul nr. 3 din Ghidul Solicitantului — Conditii
Generale

7 Capacitatea financiara este demonstrata conform sectiunii 2.1 | DA /NU

din Ghidul Solicitantului — Conditii Generale, raportat la
bugetul asumat de partener

8 Candidatul isi asuma contributia financiara si cofinantarea DA /NU
proprie aplicabild, conform sectiunii 2.2 din Ghidul
Solicitantului — Conditii Generale

9 Documentele si declaratiile prevazute in anunt sunt DA/NU/
prezentate; autorizatiile sunt prezentate numai pentru NA
activitatile reglementate

Concluzie: ADMIS / RESPINS

IMLOTIVATE: ettt ettt ettt et ettt et ettt eeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeessesea e s s s sssssssssssasesssesassaassasssasseesesesesesesesanaesesesesesees

Membrii comisiel d€ €VAUATE: .........oovvvvueviiieiieieeieie ettt

Data: ....ooovvvveeennnn. SEMNATULT: covviiiiiiiiiieieieeeeeeeeeeeeeeeee e



Anexa nr. 4 1a Anuntul de intentie

GRILA DE EVALUARE CALITATIVA
Etapa a IlI-a — punctaj maxim 100 de puncte, prag minim de admitere 65 de puncte

Candidat: .....coeveeieeee e Numér de inregistrare al dosarului: ......................

Nu se acorda puncte pentru informatii care nu sunt sustinute prin documente verificabile depuse la dosar. Comisia
consemneazd, pentru fiecare subcriteriu, punctajul acordat, documentele analizate §i motivarea.

Criteriu si subcriteriu Mod de acordare a punctajului Punctaj | Punctaj
maxim | acordat si
motivare
1. Experienta relevanta 30
demonstrata
1.1. Proiecte un proiect — 5 puncte; doud proiecte — 10 15
educationale/STEAM si puncte; trei sau mai multe proiecte — 15
interventii pentru grupuri puncte. Se puncteazé numai proiectele
vulnerabile implementate in dovedite prin contracte de ﬁnangare, rapoart? .
. . finale, documente de receptie sau recomandari.
ultimii 3 ani ’
1.2. Experienta 1n scoli/programe | 5 puncte pentru fiecare tip distinct dovedit | 15
antreprenoriale, cursuri STEM, dintre: (a) program antreprenorial
colaborari universitare, cercuri educational, (b) interventie pentru grup
STEAM, metodologii si vulnerabil, (¢) curs STEM, (d) club/cerc
conferinte educationale STEAM/robotica, (¢) parteneriat
universitar/mentorat tehnic, (f)
metodologie aplicata/conferinta
educationala. Maximum 15 puncte (3
tipuri). Fiecare tip se puncteaza o singura
data, numai cu dovezi datate si rezultate;
lipsa dovezii = 0.
2. Calitatea contributiei propuse 35
2.1. Corelarea contributiei propuse 0 = nu raspunde pachetului obligatoriu; 5 10
cu activitatile publicate prin anunt i | = toate elementele minime sunt
cu nevoile grupului tinta mentionate, dar lipsesc justificari; 10 =
fiecare componenta are elevi, sesiuni,
responsabili si legdturd cu nevoile
documentate.
2.2. Metodologia de lucru propusa: 0 = lipsesc etapele si instrumentele; 5 = 10
etape, instrumente, adaptari la metode prezente, dar fird calendar detaliat
particularitatile beneficiarilor pe cele doud componente; 10 = calendar
lunar, instrumente initiale/finale, metode si
adaptari pentru alfabetizare functionala si
STEAM.
2.3. Rezultate masurabile si calendar | O = lipsesc rezultatele; 5 = rezultate partial | 10
fezabil, corelate cu indicatorii Cuantiﬁcate; 10 = minimum 120 elevi
EECO06+07 si SSR09 unici, 12 sesiuni remediale, 12 ateliere
STEAM, 4 sesiuni de sprijin, raportare si
monitorizare clar definite.
2.4. Complementaritatea cu resursele | nedemonstratd — 0 puncte; argumentatd general | 5

proprii ale scolii, fara suprapuneri de
atributii

— 3 puncte; contributii si responsabilitati
concrete, delimitate de cele ale liderului — 5
puncte.




3. Capacitatea echipei propuse 20
3.1. Acoperirea rolurilor necesare 0 = lipsesc roluri obligatorii; 5 = sunt 10
activitatilor propuse, prin personal acoperite doui sau trei roluri; 10 =
nominalizat si disponibil coordonator, expert alfabetizare, expert
STEAM si monitorizare, cu disponibilitati
si repartizare de ore; cumul justificat
permis.
3.2. Calificari si experientd specifica | 0 = lipsesc CV-uri/dovezi; 5 = calificari 10
dovedite pentru persoanele propuse | demonstrate pentru cel putin jumdtate
dintre rolurile obligatorii; 10 = diplome,
CV-uri si experientd verificate pentru toate
rolurile.
4. Adecvarea resurselor si 15
planului de sustinere a
activitatilor (numai pentru
candidati deja eligibili financiar)
4.1. Calitatea planului financiar si | 0 = nu exista plan de flux de numerar; 5= | 10
a fluxului de numerar aferent plan lunar prezentat, dar fara surse/costuri
bugetului asumat corelate integral; 10 = plan lunar cu surse,
costuri directe, sincronizarea cheltuielilor
si masuri de acoperire a decalajelor de
rambursare. Eligibilitatea financiara este
verificata separat in etapa 1.
4.2. Resurse materiale si logistice 0 = nu sunt identificate 5
adecvate activitatilor propuse echipamente/spatii/materiale; 3 = resurse
identificate dar disponibilitate partial
documentatd; 5 = listd completa cu drept
de utilizare si corespondent in activitatile
asumate.
TOTAL 100
Punctaj final: .......... /100

Rezultat: ADMIS / RESPINS

Evaluatori: ......coooovvveeeeeiiviieeeeeeiennns

Data: .......ooooeeeeei.

Semnaturi: ..




Anexa nr. 5 1a Anuntul de intentie

CALENDARUL PROCEDURII DE SELECTIE

Etapa

Termen

Publicarea anuntului de intentie pe site-ul scolii si afisarea la
sediu

vineri, 30.10.2026

Termenul-limita de solicitare a clarificarilor

vineri, 06.11.2026

Publicarea raspunsurilor la clarificari

marti, 10.11.2026

Constituirea comisiei de evaluare si a comisiei de solutionare a
contestatiilor

joi, 12.11.2026

Termenul-limitd de depunere a dosarelor de candidatura (a zecea
zi lucratoare)

vineri, 13.11.2026, ora 16:00 — sediu; ora
24:00 — transmitere prin posta, curier, e-mail
sau fax

Evaluarea dosarelor — etapa I si etapa a II-a

luni, 16.11.2026

Publicarea rezultatelor evaludrii si comunicarea catre candidati

luni, 16.11.2026

Depunerea contestatiilor

marti, 17.11.2026, pana la ora 16:00

Solutionarea contestatiilor

miercuri, 18.11.2026

Publicarea rezultatelor finale si transmiterea adresei de acceptare

marti, 17.11.2026, dacé nu se depun
contestatii; miercuri, 18.11.2026, daca se
depun contestatii

Semnarea Acordului de parteneriat

miercuri, 18.11.2026 sau joi, 19.11.2026 in
cazul contestatiilor

Termenul-limitd de depunere a cererii de finantare in
MySMIS2021/SMIS2021+

vineri, 27.11.2026, ora 16:00




Anexa nr. 6 1a Anuntul de intentie

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

Subsemnatul/Subsemnata ..........cccoceevierinciee s , Pposesor/posesoare al/a actului de
identitate  seria  ......... 01 SRR , In calitate de reprezentant legal al
............................................................... , U sediul TN coovvveeee ey, COd de
identificare fiscala ...................... , candidat in cadrul procedurii de selectie a partenerului organizate prin
Anuntul de intentie nr. ............ [ i, al Scolii Gimnaziale ,,Jon Pillat” Pitesti, cunoscand prevederile

art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificérile si completarile ulterioare, referitoare la
falsul in declaratii, declar pe propria raspundere urmatoarele:

1. Organizatia pe care o reprezint este entitate privatd cu personalitate juridica, categoria .................... din
sectiunea 5.1.3 a Ghidului specific, si participa individual la selectie.

2. Organizatia indeplineste conditiile de experientd si acreditare specifice categoriei declarate, conform
sectiunii 5.1.3, si detine dovezile anexate.

3. Obiectul de activitate permite implementarea pachetului minim de interventie detaliat in anunt si
organizatia alocd personal, resurse si buget pentru acesta.

4. Organizatia nu se afld in niciuna dintre situatiile de excludere prevazute in Tabelul nr. 3 din Ghidul
Solicitantului — Conditii Generale PEO 2021-2027, respectiv: nu se afld in situatie de crizd financiara, de
redresare financiara, 1n stare de insolventa sau in procedura de insolventd; nu a suferit condamnari definitive
datorate unei conduite profesionale indreptate Impotriva legii; nu se afla in stare de faliment, in procedura de
lichidare ori de administrare judiciard, nu are incheiate concordate si nu si-a suspendat sau intrerupt
activitatea in ultimii 2 ani.

5. Reprezentantii legali, structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea organizatiei nu au
comis In conduita profesionald greseli grave demonstrate in instantd si nu au fost condamnati printr-o
hotérare definitiva pentru frauda, coruptie, participare la o organizatie criminala sau la alte activitati ilegale
in detrimentul intereselor financiare ale Uniunii Europene.

6. Organizatia declard cé indeplineste obligatiile fiscale in conditiile prevazute de legislatia si de Ghidul
Solicitantului — Conditii Generale aplicabile la data verificarii. La solicitarea institutiilor competente vor fi
prezentate documentele justificative aferente.

7. Organizatia si reprezentantii sai nu se afla in situatie de conflict de interese sau de incompatibilitate, astfel
cum sunt definite in legislatia nationala si europeana in vigoare, inclusiv in raport cu Scoala Gimnaziala ,,lon
Pillat” Pitesti si cu membrii comisiilor constituite pentru prezenta procedura.

8. Organizatia nu se face vinovatd de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate si nu a omis sa
furnizeze informatii care ar putea avea ca efect incadrarea intr-o situatie de neeligibilitate.

9. Organizatia isi asuma contributia financiara aferentd activitatilor pentru care candideaza, inclusiv
cofinantarea proprie aplicabila conform sectiunii 2.2 din Ghidul Solicitantului — Conditii Generale.

10. Activitatile si cheltuielile propuse nu fac obiectul unei alte finantéri din fonduri publice sau europene.

11. Declar cé sunt pe deplin autorizat sd semnez prezenta declaratie in numele organizatiei si ca informatiile
furnizate in dosarul de candidatura sunt conforme cu realitatea.

Numele $i prenumele: .......ccoocvvvvereieeriieiieenieeeeieeeeseeee e
Functia: ....oocovveeieieeceec e

Data: .....oooeeeeee. N1 001010 0 2 SN



